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uvoD

Zivot v 21. stoleti je plny neustalych zmén na vech drovnich lidského Zivota. Dynamicky
se meéni zivotni prostredi, posouvaji se spoleCenskeé i kulturni normy, pfichazeji nové for-
my komunikace, méni se zplsoby prace... V dne$nim globalizovaném svété navic zmény
pfichazeji mnohem cCastéji a Sifi se mnohem rychleji, nez tomu bylo kdykoliv dfive v nasi
historii. Pochopit sou€asny globalizovany svét a byt schopen se na zmény adaptovat patfi
mezi hlavni vyzvy, kterym kazdy obcan Celi.

Proces globalizace a s nim spojené zmény kladou velky tlak i na oblast vzdélavani. Pravé
od ucitelll se oekava, ze budou schopni Zaky na novou dobu pfipravit. Kromé predavani
védomosti musi dnes ucitel v mnohem veétsi mire vést Zzaky i k rozvoji dovednosti, schop-
nosti a postojll, pokud chce, aby byli v modernim svété Gspésni.

Mezinarodni spoluprace je nedilnou soucasti procesu globalizace. Pravé proto je publi-
kace, kterou drzite v rukou, vénovana pravé tomuto tématu. Nabizime ucitellm moznost
uchopeni tohoto tématu z rlznych GhlG pohledu, jak prostfednictvim rdznych organizaci
pusobicich v ramci mezinarodni spolupréce, tak i riznych témat mezinarodni spoluprace.
Z geografického pohledu jsme jako ukazkovy priklad pro rdizné typy mezinarodni spolupra-
ce vybrali evropsky kontinent, ktery je zakdim v Ceské republice nejblizsi. Mimo to ugiteldm

uvoD

také pfinasime metodickou podporu, jak kompetence ve vyuce rozvijet. V publikaci najdete
celkem tficet Sest rliznych aktivit, které mlzete ve vyuce pouzit. V neposledni fadé v ni také
najdete tipy, jak do vyuky zaradit aktuality ze sou¢asného déni. V kazdém z témat jsou ak-
tivity opét rozvrzeny do tii ¢asti, tedy aktivity evokacni, aktivity hlavni — expozi¢ni a fixacni
a aktivity reflektivni. Ugitel mdzZe vyuZit véechny aktivity v kazdé z ¢asti, pfipadné, dle vlast-
niho uvazeni, vybrat jen ty, které se mu hodi. Aktivity Ize samozrejmé libovolné modifikovat
dle aktudlnich potfeb ucitele.

Tato publikace vznikla v ramci projektu ,,Odpovédné obc¢anstvi“, ktery pfinasi novy a ucele-
ny pristup k ob&anskému vzdélavani v Ceské republice. Cilem projektu je zvysit kvalitu ob-
¢anského vzdélavani pro potfeby 21. stoleti a odstranit nedostatky, které v souCasnosti pfi
vyuce vznikaji. Ve spolupraci s pfednimi ¢eskymi i zahrani¢nimi odborniky z oblasti peda-
gogiky, politologie, prava a mezinarodnich vztahl jsme pro vas vytvofili ,Model kompetenci
pro odpovédné obcanstvi“, ve kterém jsme pfimo propojili oborové znalosti s kompetence-
mi. Kromé tohoto teoretického zakladu pfinaSime také dlouhodobou metodickou podporu
pro jeho vyuZiti ve vyuce na €eskych Skolach prostfednictvim publikacni fady ,Vychova
k obCanstvi“. Navstivte webové stranky www.odpovedneobcanstvi.cz a ziskejte jesté vice
material( do vyuky a informace, jak rozvijet odpovédné obcanstvi ve vyuce na $kolach.
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ZAKOVSKE AKTUALITY JAKO FORMA ZAKOVSKE PARTICIPACE

Odpovédné obc&anstvi, jeho rozvoj a formovani odpovédného obcana je povazovano za
klicovy prvek vychovy k obcanstvi." Odpovédné obcanstvi se zaklada na porozuméni poli-
tice — na politické gramotnosti. Tuto gramotnost tvofi strukturované znalosti zejména v ob-
lastech ob&anskych prav a povinnosti, obcanskych, politickych a socialnich instituci, ale
také napfiklad narodniho a kulturniho dédictvi a hodnotového ramce (hodnoty uvedené
v Ustavé Ceské republiky). Jeji rozvijeni nasledné& vede k vytvareni samostatného Gsudku,
postoje k danym skute¢nostem, nazorlim, respektive ke kritickému mysleni zalozenému na
samostatném posuzovani spravnosti/vérohodnosti nazorli na zakladé znalosti.? Kritické
mysleni je potom vychodiskem ob¢anské angazovanosti/aktivni participace — zapojeni se
do spoleCenského zivota. Procesualni ramec rozvoje odpovédného obcanstvi v podobé
jednotlivych krokll od porozuméni az po aktivni participaci nam priblizuje takzvana cesta
k odpovédnému obcanstvi.®

V prostiedi Skoly je nejCastéji zakovska participace spojovana s jejich zapojenim/podilem
na fungovani $koly, coz byva realizovano prostrednictvim zakovskych parlamentl. Nejinak
je tomu napfiklad také ve zpravé CSI, ktera participaci ve $kolnim prosttedi definuje jako
»,moZnost Zaku vyjadrovat se k utvareni Zivota ve Skole a aktivné se na tomto utvareni podi-

jlm této participace. Samotna zakovska participace véak mlze mit mnoho dalSich podob.

Podrobnéji se formami participace zakl zabyva ve svém prispévku J. Vidlakova.® Kromé
jiz uvadénych takzvanych formalnich struktur, jez tvofi Skolou oficialné ustanovené zakov-
ské parlamenty, ale také tfidni samospravy, Ize hovofit napfiklad o simulované participaci
ve Skolni tfidé (zde zaci na zakladé simulacnich aktivit realizuji volby, hlasovani, jednani
zastupitelstva, parlamentu). Jak autorka dale konstatuje, je zakovska participace jev velmi
komplexni a $iroky. Zaci se mohou podilet rovnéz na celé fadé dal$ich &innosti, ke kterym
patfi také oblast kurikula, obsahu a metod vyuky.®

Participace zak( na obsazich vyuky byla také pfedmétem Setieni v jiz zmifiované zpravé
CSI. Zamé&fovala se na to, zda Z4ci sami podévaji ndméty — navrhuji témata &i obsahy vyuky.
Zprava pak v této souvislosti konstatuje, ze je tato forma participace zastoupena v malém
procentu $kol (6,2 % ZS a 7,7 % SS).” Z hlediska realizovaného $etieni jsou tyto zavéry jisté

TEORETICKA GAST

platné, nicméné z pohledu samotné participace zakl ve vyuce, respektive jejich aktivniho
zapojeni do procesu vyu€ovani a podileni na jeji obsahové naplni je tato participace mno-
hem vétsi. Jednou z ¢astych forem participace zakd na obsahu vyucovani, kdy zak prichazi
a prezentuje urcité téma na zakladé vlastniho vybéru, jsou zakovské aktuality. S touto for-
mou participace se mizeme Casto setkat pravé na hodinach obc¢anské vychovy (respektive
vychovy k obcCanstvi) jiz fadu let. Jeji podstatou je, Ze zvoleni zaci pravidelné (nejcastgji
na zacatku vyuc€ovaci hodiny) prezentuji kratkou aktualitu/zpravu — téma, nejcastéji na-
lezenou v médiich (tiSténych, nyni hlavné digitalnich), o urcité udalosti regionalniho nebo
globalnéjsiho charakteru. Zde pak mizeme narazit na jedno z Uskali této formy participace,
a to je vybér/prace zakl( s medidlnimi sdélenimi. Zvlasté v dnesni dobé Sificich se hoaxd
a fake news je zapotrebi, aby se zaci naucili neprebirat zpravy slepg, bez kritického nahledu
a posouzeni hodnovérnosti. To souvisi s Urovni a rozvojem jejich medialni gramotnosti, tzn.
jejich znalosti a dovednosti, které jsou potfebné pro orientaci v €asto neprehledné nabidce
medidlnich produktd.? Proto v nasledujici ¢asti nabizime jako dal$i moznou inspiraci aktivity
(Fotokolaz, Analyza novinovych titulkd), které mohou rychlym a efektivnim zplsobem na-
pomoci posileni potfebnych dovednosti zakd pro rozvoj medidlni gramotnosti a zkvalitnéni
jejich prace pfi pfipravé aktualit.

1 Viz napf. materialy Rady Evropy a Evropské komise, souhrnné napf. Citizenship Education
at School in Europe (2005), dostupné na http://www.indire.it/lucabas/Ikmw_file/eurydice///
Citizenship_schools_Europe_2005_EN.pdf

2 K tomu napt. Klooster, D. Co je kritické mysleni, dostupné na https://kritickemysleni.cz/wp-content/
uploads/2020/05/KL01_2_web.pdf, pfipadné také Valenta, J. Mantra zvana kritické mysleni, dostupné na:
https://valenta-blog.eduin.cz/2017/12/14/mantra-zvana-kriticke-mysleni/

3 Napf. Miller, R. Aufgaben und Ziele politischer Bildung, dostupné na http://www.online-dissertation.de/
politische_bildung/aufgaben_ziele.htm

4 CS8lI (2017), Participace z4k(l a student(i na fungovani rozvoji $koly, dostupné na https://www.csicr.cz/
Csicr/media/Prilohy/PDF _el._publikace/Tematick %c3%a9%20zpr%c3%ailvy/04-F_TZ-Participace-zaku-
a-studentu-na-fungovani-a-rozvoji-skoly-15-6-FINAL _kor.pdf

5 Vidlakova, J. Participace zakl na zivoté skoly, dostupné na: https://clanky.rvp.cz/clanek/c/ZVOB/1672/
PARTICIPACE-ZAKU-NA-ZIVOTE-SKOLY.html/

6 Vidlakova, c.d.

7 C8l, c.d.

8 Micienka, M., Jirdk, J. a kol. (2007) Zaklady medialni vychovy.
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FOTOKOLAZ

Metoda/forma vyuky: skupinova prace, prace s obrazovym materidlem, tvaréi psani
Pomticky: fotografie k tématu (dle vlastnich kritérii), volny papir/sesit, psaci potfeby
Cas: cca 35 minut

Popis: Ucitel si pfedem pfipravi nékolik fotografii, které splfiuji jim zadana kritéria (napt. dle
tématu). Z kazdé fotografie musi byt jasny zamér ucitele. Ucitel predstavi zakiim vSechny
fotografie (promitne projektorem nebo vyti§téné ukaze/pripne na tabul). Zaci dle zajmu
a dobrovolnosti nebo na vyzvani ucitele popisuji vnéjsi vzhled fotografie (napf. na obrazku
je jeden Clovék, ktery stoji na silnici. Ma na sobé ochranny odév...) — popisuji jen to, co
vidi. Po popisu vSech fotografii ucitel sém vyrkne nebo se pta zakl, co maji dané fotografie
spole¢ného, k jakému tématu se vztahuji (napf. koronavirus). Nasledné ucitel rozdéli zaky
do tolika skupin, kolik fotografii pfipravil. Kazda skupina si zvoli nebo ucitel pfifadi kazdé
skuping jednu fotografii. Ukolem 2&k(i ve skupiné je pFipravit novinovy &lének nebo kratky

TEORETICKA GAST

komentar k dané fotografii a k danému tématu. Kritéria ¢lanku/komentare urci ucitel — mél
by urit podet radki/slov, typ &lanku (bulvarni/seridzni) apod. Zaci vychazeji ze znalosti
aktualnich udalosti, z médii a informaci ziskanych na socialnich sitich nebo v rodiné.

Reflexe: Reflexe aktivity probiha formou prezentace ¢lankd/komentard. Kazda skupina
urci jednoho mluvéiho, ktery dany Clanek/komentaF precte nahlas pred tfidou. Pfipadné
nejasnosti nebo nepresnost informaci zakud v ¢lanku/komentafi ucitel dovysvétli.

Propojeni s aktualnimi tématy: Ucitel mize pomoci této aktivity zareagovat na jakékoli
aktualni téma. Zaci diky médiim nepottebuji daléi znalosti na to, aby aktivitu zvladli. Aktivita
se da rizné obménovat a modifikovat, obrazky Ize volit tak, aby se z nich daly tvofit riizné

tak zretelné.
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ANALYZA TITULKU

Metoda/forma vyuky: skupinova prace, prace s obrazovym materialem, analyza medial-
niho sdéleni

Pomticky: fotografie/kopie titulk(l novin &i ¢asopist k tématu (vybirat takové, které do-
plhuje i fotografie na titulni strané) do kazdé skupiny, formulaf odpovédi (pracovni list) do
kazdé skupiny, psaci potfeby

Cas: cca 45 minut

Popis: Ucitel si pfipravi vystfizky titulk( novin ¢i ¢asopisl k pfedem danému tématu. Po-
et titulkd je na uciteli, minimalné pro snadny vybér zakd by mél pripravit 4. Mze vyuzit
tiSténou verzi novin/Casopisu a titulky rozkopirovat nebo u online zprav pofidit printscreen
a ten rozkopirovat do kazdé skupiny. Je dUlezité, aby vSechny skupiny mély véechny titul-
ky. Dale ucitel pfipravi formular odpovédi pro kazdou skupinu. Tfidu rozdéli na skupiny po
4-5 ¢lenech. Po rozdani vSech potiebnych pomdicek si Zaci ve skupiné prohlédnou a pre-
&tou v8echny titulky. Kazda skupina si z danych titulk(i vybere 2, které na zékladé bodud ve
formulafi zanalyzuje. UCitel poskytne titulky se zdrojem nebo bez zdroje podle dalSiho Ucelu

TEORETICKA GAST

aktivity — je mozné rozdat bez zdroje, pficemz dal$im Ukolem z&ku je rozpoznat o jaky druh
médii se jednd, pfipadné mohou Zaci jmenovat pfiklady danych typd médii.

Reflexe: Po ukonceni analyzy vSech skupin probiha spole¢na diskuse. UcCitel postupné
ukdze po jednom vSechny titulky, vyzve ty skupiny, které si jej vybraly, aby precetly své
odpovédi, porovnaly je s ostatnimi skupinami a popsaly, pro€ si vybraly pravé tento titulek.
Pokud se stane, Ze si néjaky titulek zadna skupina nevybere, odpoveédi tvofi Zaci spolecné
ve formé spolecné reflektivni diskuse.

Propojeni s aktualnimi tématy: Tato aktivita mlze pfinést rlizné pohledy na rizna témata.
Ucitel ji mGze vyuzit k probrani i kontroverznich témat, a nabidnout tak zakdm rdzné ahly
pohled, které neni potfeba nijak hodnotit, ale stadi je jen prodiskutovat. Dal$i vyhodou je
propojeni s medialni vychovou — zaci mohou ziskat nové dovednosti k rozpoznavani riiz-
nych typd medidlnich sdéleni. Tato aktivita mdZe slouZit jako obohaceni ¢asto vyuzivanych
»zakovskych aktualit“ v hodinach ob&anské vychovy.
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ANALYZA TITULKU - FORMULAR ODPOVEDI PRACOVNI LIST

Titulek 1 Titulek 2

Predmét
Které osoby nebo objekty jsou u titulku zobrazeny?

Akce
Jaké &innosti nebo jaké chovani je z obrazku
u titulku rozpoznatelné?

Zpusob vyjadreni

Jakou roli hraje vzhled, obleCeni, postoj téla, gesta
a mimika osob na obrazku?

Jaky vyznam maiji symboly, obrazky, pozadi, barvy
a osvétleni obrazku u titulku?

Vypovéd titulku

Jakym zpUsobem je titulek napsan? Jaké vyrazové
prostredky titulek obsahuje?

Jaké pocity ma text titulku vzbudit?

Jaké jsou vlastnosti obsahu textu titulku?

Vlastni nazor

Jak na tebe/vas plsobi titulek s obrazkem?
Co vas na obrazku a titulku nejvic zaujalo, co
v tobé/ve vas vzbudilo zajem?
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Obsah

smysl, vyhody a nevyhody mezinarodni spoluprace, typy a historie mezinarodni spoluprace, mezinarodni spoluprace CR

RVP - ocekavané vystupy VO-9-5-02, D-9-8-02, Z-9-6-05

RVP - prifezova témata m Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech

o Objevujeme Evropu a svét
o Jsme Evropané

Cil hodiny/kompetence KO: Zak vyjmenuje a vysvétli riizné typy mezinarodni spoluprace.

KM: Zak sefadi vybrané udalosti do asové posloupnosti na ¢asové ose.
KKVVN: Z4k si tvoff vlastni ndzor na spolupraci mezi narody a objasni jeji vyhody a/nebo nevyhody.
KkJ: Zak prezentuje praci ve skupiné.

Aktivizace,
evokace

Hlavni ¢ast
hodiny,
expozice,
fixace

Uvod do mezinarodni spoluprace

Forma vyuky/metoda: skupinova prace (4-5 ¢lend), prace s textem
Pomdicky: pracovni list ,Nadpisy+*

Cas: cca 10 minut

Popis aktivity: UCitel pfedem pfipravi pro kazdou skupinu material pro kol — rozsttiha pracovni list ,,Nadpisy+“ na jednotlivé texty a jejich nadpisy v misté
prerusovanych &ar. Ugitel rozdéli zaky do skupin po 4-5 &lenech. Podle poétu skupin v dané tfidé pridéluje 1-3 texty (tak, aby byly vyuZity vSechny texty). Ukolem
74kl ve skupiné je slozit texty tak, aby davaly smysl, a pfifadit k nim nadpisy.

Reflexe: Podle znalosti skupin nebo na zakladé volby ucitele Ize kontrolu provést tak, Ze z druhé strany textl budou znacky, které naznadi, jaké ¢asti textl k sobé
patti. Dal$i moznosti kontroly miZe byt spole¢né ¢teni textd, pfipadné dovysvétleni nékterych faktl.

Mezinarodni spoluprace v otazkach a odpovédich

Forma vyuky/metoda: skupinova prace (4-5 ¢lend) — prace s textem

Pomdicky: pracovni list ,,Mezinarodni spoluprace v otazkach a odpovédich®, tabule/flipchart/projektor, psaci potfeby, podklad pro ucitele ,,Mezinarodni spoluprace
v otazkach a odpovédich - reseni”

Cas: cca 20 minut

Uvedeni: Lidé, ndrody, staty nebo skupiny stat se spole¢né sdruzuji za ticelem spoluprdce. Spolupracuji v riznych oblastech, s rdznymi cili a sdruzuji se v rizné
mezindrodni organizace. Spoluprace je pro lidsky Zivot a pro fungovani spolecnosti velice dilezita, tudiZ je potreba ji podporovat, ale zaroveri hlidat viastni svobodu
a nezavislost.
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Popis aktivity: Aktivita mUZe nebo nemusi navazovat na evokacni aktivitu Nadpisy+ — skladani textll a pfifrazovani nadpisl. Spravné sloZzené a prifazené texty

z pracovniho listu ,Nadpisy+“ slouzi jako podklad pro tuto aktivitu. Pokud ugitel navazuje na evokaéni aktivitu, rozda zaklm pouze odstfizené otazky z pracovniho
listu ,,Mezinarodni spoluprace v otazkach a odpovédich” k danému textu.

Pokud ucitel nenavazuje na evokacni aktivitu Nadpisy+, rozdéli ucitel zaky do skupin po 4-5 ¢lenech a kazdé skupiné pfidéli 1-3 odstfizené texty z pracovniho

listu ,Mezinarodni spoluprace v otdzkach a odpovédich®. K jednotlivym textlm poskytne otazky, které Ize napsat na tabuli nebo flipchart (pro kazdou oblast jeden
flipchart, na ktery budou skupiny otazky zpracovévat) nebo Ize otazky promitnout projektorem. Ukolem skupiny je na zakladé danych text odpovédét otdzky tykajici
se daného textu. Skupiny své odpovédi zaznamenavaiji na predem pfipraveny flipchart nebo do sesitu.

Nazvy textd:

1) Smysl mezinarodni spoluprace

2) Vyhody mezinarodni spoluprace

3) Nevyhody mezinarodni spoluprace

4) Historie mezinarodni spoluprace

5) Formy mezinarodni spoluprace

6) Mezinarodni spoluprace podle typu ¢lenstvi

7) Mezinarodni spoluprace podle typu zaméreni

8) Evropska spoluprace jako pfiklad pro rlizné typy mezinarodni spoluprace

T o=

Reflexe: Po vypracovani véech odpovédi ke vSem textlm z&ci pripravuiji své prezentace. Na zakladé svych odpovédi pfedstavi jednotlivy text ostatnim. Diky
odpovédim na dané otazky zaznamenaji ve svych prezentacich kliCové informace. Kazdy text by mél prezentovat v souvislém projevu mluvEi skupiny nebo jednotlivi
¢lenové skupiny. Prezentace by neméla byt delSi nez 2 minuty.

Reflexe, Historie mezinarodni spoluprace

hodnoceni Forma vyuky/metoda: prace ve skupindch (4-5 ¢lenti)
Pomlcky: pracovni list ,Karticky — Timeline“ pro kazdou skupinu (vytisténé oboustranné, nastfihané na jednotlivé karticky)
Cas: cca 10-15 minut

Popis aktivity: Aktivita je inspirovana deskovou hrou Timeline. U¢itel pfedem pro kazdou skupinu pfipravi kartiCky z pracovniho listu ,,Karticky — Timeline* zvlast
vystfizené a pomichané tak, aby nebyly poskladany podle spravného feseni. UCitel rozdéli tfidu do skupin po 4-5 Zacich a rozda kazdé skupiné karticky. Karticky
museji leZzet dolll tou stranou, kde je uveden letopocet, tak aby Zaci vidéli pouze udalost a jeji popis. Karti¢ky lezi na stole a Zaci prvni karticku, ktera lezi iplné nahote,
umisti uprostred hraci plochy (lavice, stll, ¢ast koberce — dle moznosti tfidy) letopoctem vzhiru. Poté se stfidaji v umistovani dalSich karticek, které uz ale umistuiji dle
svych znalosti (vidi pouze udalost bez letopoctu) vpravo nebo vlievo podle toho, zda se udala dfive, nebo pozdgji (jako casova osa). Jakmile kartiCku umisti, mohou

si sv(ij odhad a svoje umisténi zkontrolovat pretodenim na letopodet. Zaci si mohou zapisovat body za spravné umisténi a soutézit mezi sebou. Vysledkem je Gasova
0sa, ktera zobrazuje historii evropské spoluprace.

Reflexe: Jakmile dokonéi vSechny skupiny aktivitu, probiha spole¢na kontrola. Ugitel vyzyva zaky k popisu udalosti od minulosti az po sou¢asnost — zaci prectou
udalost, letopocet a popis udalosti. Uitel miZe popis udalosti doplnit, polozit Zaklm doplriujici otazky, pfipadné dovysvétlit nepochopené.
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Mezinarodni spolupréace je jednim ze zakladnich pilifdl moderni spole¢nosti,
ktery v dnesni dobé nabyva stale vétsi dulezitosti. Mezinarodni spolupraci
se rozumi proces, kdy svrchované a suverénni staty mezi sebou navazuji
partnerské vztahy.

Smyslem takovych partnerskych vztahi je ulehéeni dosazeni cildl partner-
skych statd a tim zajiSténi prosperity a spokojenosti ob&and Zijicich v téchto
statech. Je dllezité si uvédomit, Zze kazdy stat ma jiné podminky pro své
fungovani, které jsou dany napfiklad zemépisnou polohou, politickym zfize-

nim nebo ekonomickou stabilitou.

Tyto podminky jsou mnohdy nepfiznivé, a tak je navazovani mezinarodni
spoluprace vhodnym nastrojem, jak tyto podminky obejit ¢i Uplné elimino-
vat. Prikladem mize byt Ceska republika, ve které se nenachazi dostatek
ropnych nalezist, coz ji vede k navazani mezinarodni spoluprace se staty,
které ropu vyvazeji, a tim mlze zajistit dostatek pohonnych hmot pro své
obcany.

Mezinarodni spoluprace s sebou nese mnohé vyhody. Staty vznikaiji za r{iz-
nych okolnosti a ne vzdy je dany stat schopen zajistit svym obcanlim vse,
co ke svému zivotu potrebuji. Jednou z nespornych vyhod mezinarodni spo-
luprace je pravé schopnost zajisténi téchto Zivotné dllezitych potreb, které
mohou mezi sebou staty navzajem sdilet.

__________________________________________________________________________________________

MEZINARODNIi SPOLUPRACE

PRACOVNI LIST

__________________________________________________________________________________________

DalSi vyhodou, kterou pfinasi mezinarodni spoluprace, je mirové reSeni
sporll mezi staty. Kazdy stat usiluje o zachovani své suverenity a ozbrojené
konflikty tuto suverenitu pfimo ohroZzuji, proto se staty radéji uchyluji k diplo-
matickym Fesenim spord, ktera budou vyhovovat véem stranam, a zabrani
tim zbyteénym ztratdm na Zivotech. Posledni, nicméné neméné dllezitou
vyhodou mezindrodni spoluprace je zajisténi bezpenosti pfed nepratelsky-
mi staty.

Mezinarodni spoluprace v oblasti bezpe€nosti je znama po tisicileti a vzdy
napomahala mensim a slabsim statdim navazat spolupraci s vétsimi a silnéj-
Simi staty. Tim mohou slabsi staty zlepsit svou vlastni bezpe€nost a branit
tak svou zemi. Prikladem této spoluprace mize byt Severoatlanticka alian-
ce, ktera zajistuje bezpe&nost pro své &leny jiz od roku 1949 (CR se stala
¢lenem v roce 1999).

Mezinarodni spoluprace s sebou nese i jisté nevyhody. VSechny staty na
svété jsou néjak politicky organizovany, maji néjakou hierarchii. Mize se
jednat o autokratické nebo demokratické politické rezimy. Pfikladem auto-
panovnik. Pfikladem demokracie je liberalni demokracie, kde se v predem
ur¢enych cyklech konaji svobodné volby uréujici zastupce z lidu, ktefi bu-
dou v nadchazejicim cyklu viadnout.

Mezinarodni prostfedi zadnou obdobnou hierarchii nema. Mezinarodni pro-
stfedi je anarchické, coz znamenad, ze v ném neexistuje zadna vlada Ci pa-
novnik, ktery by byl nadfazen jednotlivym statim. Mezinarodni spoluprace
tedy nema jasné stanovena pravidla, ktera by vymezovala podobu vztah(,
jez mezi sebou staty navazuiji.

__________________________________________________________________________________________
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Mezinarodni spoluprace sice mize byt prospésna pro staty, ale zaroven
mUzZe pouzivat nemoralni praktiky ¢i miZe sledovat nemoralni zamér. Ab-
sence nadrazené entity umoznuje silnéj$im statéim vynucovat si spolupraci
slabsich, a tak upevnovat své postaveni.

Uz v dobach prvnich civilizaci se narody potkavaly na mezinarodnim poli.
Dynastie v Asii, kralovstvi v Evropé Ci civilizace v Americe feSily své spory
valkami, které se ovSem nedaji povazovat za mezinarodni spolupraci. AvSak
mezinarodni vojenské pakty, které vznikaly za cilem porazit spole¢ného ne-
pritele, pfikladem mezinarodni spoluprace jsou.

Prvni vojensky pakt, ke kterému jsou dochovany originalni dokumenty, byl
ustaven v roce 1259 pf. n. |. mezi egyptskym faraonem Ramsesem Il. a che-
titskym kralem ChattusiliSem Ill. Znamé;jsi vojensky pakt vznikl v roce 478 pf.
n. I. a byl pojmenovan Délsky spolek po ostrovnim mésté Delos v Recku.
Z této doby pochazi prvni historicky pramen pojednavaijici o praktikach me-
zindrodni spoluprace, ktery napsal prvni znamy historik Thukydidés. Radi-
kalni zménu v pojeti mezinarodnich vztahd pfinesl vestfalsky mir, ktery ukon-
Cil tricetiletou valku v roce 1648 a predstavil filozofii uznavani svrchovanosti
statl, jez byla zalozena na praci kardinala Richelieuho.

Mezinarodni spoluprace dospéla na vrchol po skoncéeni druhé svétové valky
v roce 1945. Vznikla Organizace spojenych narodl (OSN), ktera ma za cil
udrzovat svétovy mir. Do organizace postupné vstoupily vSechny staty své-
ta, a tim se stala nejvétsi mezinarodni organizaci na svété.

__________________________________________________________________________________________

MEZINARODNIi SPOLUPRACE
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__________________________________________________________________________________________

Existuje nékolik typl mezinarodni spoluprace, které se rozliSuji podle vztahu
jednotlivych statd k organizaci. Zakladnim typem mezinarodni spoluprace je
takzvana bilateralni spoluprace, coz znamena, Ze je spoluprace navazana
mezi dvéma konkrétnimi staty. Komplexngjsi formou je takzvana multilate-
ralni spoluprace, kde je spoluprace navazana mezi vice staty.

Multilateralni spoluprace je nej¢astéjsi formou mezinarodnich vztahl. Mnoh-
dy multilateralni spoluprace preroste v mezinarodni organizaci, kde jsou
vSichni lenové, tedy staty, v rovhocenném postaveni a rozhoduji o fungo-
vani organizace jednotné. Prikladem takové organizace mUze byt Rada Ev-
ropy. DalS$im typem mezinarodni spoluprace je nadnarodni organizace, kde
se Clenskeé staty dohodnou na nadfazené entité, kterd bude organizaci vést,
a tim se Clenské staty vzdaji narok na néktera sva prava.

Prikladem takové organizace mUze byt Evropska unie. DalSim velice vy-
znamnym typem mezinarodni spoluprace je nevladni spoluprace, neboli
NGO (non-governmentalni organizace), ktera neni tvofena staty, ale jed-
notlivci, ktefi sleduji urCity zamér. Tyto organizace jsou vétSinou nezisko-
vé a zabyvaji se tématy jako humanitarni pomoc, ekologie ¢i nabozenstvi.
Prikladem takové organizace mUze byt organizace Lékati bez hranic, ktera
sdruzuje dobrovolné doktory z celého svéta a vysild je do oblasti postize-
nych zivelnimi pohromami ¢i ozbrojenymi konflikty.

__________________________________________________________________________________________
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Existuje nékolik typl mezinarodni spoluprace, které rozliSuji spolupraci po-
dle svého zaméreni. Kazda mezinarodni spoluprace ma své cile a ty mohou
byt rlznorodé.

Mezi ty nejbéznéjsi patfi obranna spoluprace (Severoatlanticka aliance -
NATO); bezpecnostni spoluprace (Interpol); ekonomicka spoluprace (Orga-
nizace pro ekonomickou spolupraci a rozvoj — OECD); védecka spoluprace
(Evropska organizace pro jaderny vyzkum — CERN); sportovni spoluprace
(Mezinarodni olympijsky vybor — MOV); regionalni spoluprace (Visegradska
skupina — V4); humanitarni nebo rozvojova spoluprace (Svétova banka -
WBY); &i komplexni spoluprace, kterda se zaméfuje na vétsi mnozstvi cild.
Komplexni organizace nejsou tak Casté, jelikoz vyzaduji aktivni U€ast svych
¢lend a prevaznou shodu na fizeni organizace.

Prikladem komplexni organizace je Organizace spojenych narodd (OSN),
ktera pod sebou zahrnuje pfes tfi sta pod-organizaci a vybord, jez maji své
specifické zaméreni. OSN se Casto potyka pravé s nedostatkem shody mezi
staty na fizeni, a tak je mnohdy neucinna.

__________________________________________________________________________________________
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__________________________________________________________________________________________

7) Evropska spoluprace jako priklad pro rtizné typy mezinarodni
spoluprace

regiony svéta. Dnes vSak Evropa patfi k nejklidnéjSim svétovym regiondim
a staty jako Rakousko, Dansko &i Ceska republika se kazdoro&né umistuiji

Obé sveétové valky zanechaly na kontinentu neuvéfitelné ztraty na Zivotech
a mnoho mést lezelo v ruinach. Koncem druhé svétové valky vsak prisla
radikalni zména. Evropa zalala spolupracovat. Jiz v roce 1948 vznikla Rada
Evropy, ktera sdruzuje témér vSechny evropské staty (47 Clenskych statd).
Tato organizace hleda spolecna feSeni, jez budou napomahat rozvoji konti-
nentu. Dale vznikla Evropska unie, ktera ma své pocatky v Evropském spo-
le¢enstvi uhli a oceli, ustaveném v roce 1952.

Evropska unie predstavuje mnohem uzsi mezinarodni spolupraci nez Rada
Evropy. Staty se dohodly na vytvoreni nadnarodnich struktur, které budou
hajit zajmy celé unie navenek. Dale ke zlepSeni bezpecnosti v Evropé pfispél
vznik celoevropské spoluprace mezi bezpe&nostnimi sbory. Europol, ktery
vznikl v roce 1998, kopiruje fungovani celosvétové bezpecnostni organizace
Interpol (1923), a napomaha tak dopadeni zlocincd, ktefi pfed spravedinosti
utikaji za hranice jinych statd v Evropé.

__________________________________________________________________________________________
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1) Smysl mezinarodni spoluprace

Mezinarodni spolupréace je jednim ze zékladnich pilifdi moderni spoleénosti,
ktery v dnesni dobé nabyva stale vétsi dllezitosti. Mezinarodni spolupraci
se rozumi proces, kdy svrchované a suverénni staty mezi sebou navazuji
partnerské vztahy.

Smyslem takovych partnerskych vztahd je ulehéeni dosaZeni cilG partner-
skych statd a tim zajisténi prosperity a spokojenosti ob¢and Zijicich v téchto
statech. Je dulezité si uvédomit, Ze kazdy stat ma jiné podminky pro své
fungovani, které jsou dany napfiklad zemépisnou polohou, politickym zfize-
nim nebo ekonomickou stabilitou.

Tyto podminky jsou mnohdy nepfiznivé, a tak je navazovani mezinarodni
spoluprace vhodnym nastrojem, jak tyto podminky obejit ¢i UpIné elimino-
vat. Prikladem mize byt Ceska republika, ve které se nenachazi dostatek
ropnych nalezist, coz ji vede k navazani mezinarodni spoluprace se staty,
které ropu vyvazeji, a tim mize zajistit dostatek pohonnych hmot pro své
obc&any.

1) Smysl mezinarodni spoluprace — otazky:

1) Jaky je smysl mezindrodni spoluprace?

2) V éem miize mezinarodni spoluprace statim pomoci? Jaké md vyhody?

3) Jmenujte dalsi priklady (aspon 3), kdy mezindrodni spoluprace nahrazuje
neprivétivé podminky néjakého statu.

__________________________________________________________________________________________
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2) Vyhody mezinarodni spoluprace

Mezinarodni spoluprace s sebou nese mnohé vyhody. Staty vznikaji za r{iz-
nych okolnosti a ne vzdy je dany stat schopen zajistit svym obc¢aniim vse,
co ke svému zivotu potfebuji. Jednou z nespornych vyhod mezinarodni spo-
luprace je pravé schopnost zajisténi téchto Zivotné dllezitych potieb, které
mohou mezi sebou staty navzajem sdilet.

Dalsi vyhodou, kterou pfinasi mezinarodni spoluprace, je mirové feSeni
sporll mezi staty. Kazdy stat usiluje o zachovani své suverenity a ozbrojené
konflikty tuto suverenitu pfimo ohrozuiji, proto se staty radgji uchyluji k diplo-
matickym FeSenim spord, ktera budou vyhovovat v8em stranam, a zabrani
tim zbyte¢nym ztratam na zivotech. Posledni, nicméné neméné duleZitou
vyhodou mezinarodni spoluprace je zaji$téni bezpec€nosti pfed nepratelsky-
mi stéaty.

Mezinarodni spoluprace v oblasti bezpe€nosti je znama po tisicileti a vzdy
napomahala mensim a slabsim statiim navazat spolupraci s vétsimi a silnéj-
Simi staty. Tim mohou slabsi staty zlepsit svou vlastni bezpe€nost a branit
tak svou zemi. PFikladem této spoluprace mize byt Severoatlanticka alian-
ce, ktera zajistuje bezpe&nost pro své &leny jiz od roku 1949 (CR se stala
¢lenem v roce 1999).

2) Vyhody mezinarodni spoluprace - otazky:

1) Jaké jsou vyhody mezinarodni spoluprace?

2) Jak se jmenuje mezindrodni organizace, ktera zajiStuje bezpecnost
statiim, jako je Ceska republika, Slovensko, Némecko, Francie,
Spojené kralovstvi ¢i USA?

3) Jaké dalsi vyhody miiZe spoluprdce mit? Jmenujte aspori tfi.

__________________________________________________________________________________________
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3) Nevyhody mezinarodni spoluprace

Mezinarodni spoluprace s sebou nese i jisté nevyhody. VSechny staty na
svété jsou néjak politicky organizovany, maji néjakou hierarchii. Mlze se
jednat o autokratické nebo demokratické politické rezimy. Pfikladem auto-
panovnik. Prikladem demokracie je liberalni demokracie, kde se v pfedem
ur€enych cyklech konaji svobodné volby urlujici zastupce z lidu, ktefi bu-
dou v nadchazejicim cyklu vliadnout.

Mezinarodni prostredi zadnou obdobnou hierarchii nema. Mezinarodni pro-
stfedi je anarchické, coz znamena, ze v ném neexistuje zadna vlada &i pa-
novnik, ktery by byl nadfazen jednotlivym statim. Mezinarodni spoluprace
tedy nema jasné stanovena pravidla, ktera by vymezovala podobu vztah,
jez mezi sebou staty navazuii.

Mezinarodni spoluprace sice mize byt prospésna pro staty, ale zaroven
mUze pouzivat nemoralni praktiky ¢i mize sledovat nemoralni zamér. Ab-
sence nadrazené entity umoznuje silngj$im statdim vynucovat si spolupraci
slabsich, a tak upevnovat své postaveni.

3) Nevyhody mezinarodni spoluprace - otazky:

1) Jaké jsou nevyhody mezinarodni spoluprace?

2) Vysvétlete, co znamena hierarchie a anarchie.

3) Jaké dalsi nevyhody mize mezindrodni spoluprace mit?
ZKkuste jmenovat aspori jednu.

__________________________________________________________________________________________
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4) Historie mezinarodni spoluprace

Uz v dobéach prvnich civilizaci se narody potkavaly na mezinarodnim poli.
Dynastie v Asii, kralovstvi v Evropé ¢i civilizace v Americe feSily své spory
valkami, které se ovSem nedaji povazovat za mezinarodni spolupraci. AvSak
mezinarodni vojenské pakty, které vznikaly za cilem porazit spole¢ného ne-
pritele, pfikladem mezinarodni spoluprace jsou.

Prvni vojensky pakt, ke kterému jsou dochovany originalni dokumenty, byl
ustaven v roce 1259 pf. n. |. mezi egyptskym faraonem Ramsesem Il. a che-
titskym kralem ChattusiliSem Ill. Znamé;jsi vojensky pakt vznikl v roce 478 pf.
n. |. a byl pojmenovéan Délsky spolek po ostrovnim mésté Delos v Recku.
Z této doby pochazi prvni historicky pramen pojednavajici o praktikach
mezinarodni spoluprace, ktery napsal prvni znamy historik Thukydidés. Ra-
dikdIni zménu v pojeti mezinarodnich vztah( prinesl Vestfalsky mir, ktery
ukoncil tficetiletou valku v roce 1648 a predstavil filozofii uznavani svrcho-
vanosti statd, jez byla zalozena na praci kardinala Richelieuho.

Mezinarodni spoluprace dospéla na vrchol po skonceni druhé svétové valky
v roce 1945. Vznikla Organizace spojenych narodl (OSN), ktera ma za cil
udrzovat svétovy mir. Do organizace postupné vstoupily vSechny staty své-
ta, a tim se stala nejvétSi mezinarodni organizaci na svéteé.

4) Historie mezinarodni spoluprace - otazky:

1) Z jakého didvodu zacdaly rizné narody v historii spolupracovat?

2) Z jaké doby pochazi prvni dochovany pakt o mezinarodni spolupraci?
Kde to bylo?

3) Ktery historicky meznik byl pro vyvoj mezinarodni spoluprace

__________________________________________________________________________________________
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5) Mezinarodni spoluprace podle typu ¢lenstvi

Existuje nékolik typl mezinarodni spoluprace, které se rozlisuji podle vztahu
jednotlivych statd k organizaci. Zakladnim typem mezinarodni spoluprace je
takzvana bilateralni spoluprace, coz znamena, zZe je spoluprace navazana
mezi dvéma konkrétnimi staty. Komplexnéj$i formou je takzvana multilate-
ralni spoluprace, kde je spoluprace navazana mezi vice staty.

Multilateralni spoluprace je nej¢astéjsi formou mezinarodnich vztahd. Mnoh-
dy multilateralni spoluprace preroste v mezinarodni organizaci, kde jsou
vSichni ¢lenové, tedy staty, v rovhocenném postaveni a rozhoduji o fungo-
vani organizace jednotné. Prikladem takové organizace mize byt napfiiklad
Rada Evropy. Dal$im typem mezinarodni spoluprace je nadnarodni organi-
zace, kde se Clenské staty dohodnou na nadfazené entité, ktera bude orga-
nizaci vést, a tim se ¢lenské staty vzdaji narok na néktera sva prava.
Prikladem takové organizace mize byt Evropska unie. Dal$im velice vy-
znamnym typem mezinarodni spoluprace je nevladni spoluprace, neboli
NGO (non-governmentalni organizace), ktera neni tvofena staty, ale jed-
notlivci, ktefi sleduji urCity zamér. Tyto organizace jsou vétSinou nezisko-
vé a zabyvaji se tématy jako humanitarni pomoc, ekologie i nabozenstvi.
Prikladem takové organizace mizZe byt organizace Lékafi bez hranic, ktera
sdruzuje dobrovolné doktory z celého svéta a vysild je do oblasti postize-
nych zivelnimi pohromami ¢i ozbrojenymi konflikty.

5) Mezinarodni spoluprace podile typu ¢lenstvi — otazky:

1) Jaké typy mezinarodni spoluprdce podle typu ¢lenstvi existuji?
Vysvétlete, co znamenayji.

2) Jaka organizace je prikladem spoluprace, ve které jsou si vdechny staty
rovny?

3) Jaka organizace je prikladem spoluprace, kdy staty vytvori entitu
nadrazenou jednotlivym &lenskym statim?

4) Ktera organizace sdruzuje v§echny bezpecnostni sbory v Evropé a resi
otdzky mezindarodniho organizovaného zlocinu?

__________________________________________________________________________________________

MEZINARODNIi SPOLUPRACE

PRACOVNI LIST

__________________________________________________________________________________________

6) Mezinarodni spoluprace podle typu zaméreni

Existuje nékolik typl mezinarodni spoluprace, které rozliSuji spolupraci
podle svého zaméreni. Kazda mezinarodni spoluprace ma své cile a ty
mohou byt rliznorodé. Mezi ty nejbéznéjsi patfi obranna spoluprace
(Severoatlanticka aliance — NATO); bezpecnostni spoluprace (Interpol);
ekonomicka spoluprace (Organizace pro ekonomickou spolupraci

a rozvoj — OECD); védecka spoluprace (Evropska organizace pro jaderny
vyzkum — CERN); sportovni spoluprace (Mezinarodni olympijsky vybor —
MOV); regionalni spoluprace (Visegradska skupina — V4); humanitarni nebo
rozvojova spoluprace (Svétova banka — WB); ¢i komplexni spoluprace,
ktera se zaméfuje na vétsi mnozstvi cill. Komplexni organizace nejsou
tak Casté, jelikoz vyzaduiji aktivni GU¢ast svych ¢lend a pfevaznou shodu
na fizeni organizace. Pfikladem komplexni organizace je Organizace
spojenych narodl (OSN), ktera pod sebou zahrnuje pres tfi sta pod-
organizaci a vybord, jez maji své specifické zaméreni. OSN se Casto
potyka pravé s nedostatkem shody mezi staty na fizeni, a tak je mnohdy
neucinna.

6) Mezinarodni spoluprace podle typu zaméreni — otazky:

1) Jaké typy zaméreni mizZe mezindrodni spoluprdce mit?

2) Jmenujte ke kazdému typu zaméreni organizaci, kterd je pro néj
prikladem.

3) Jaké typy zaméreni miizeme najit v OSN?

4) V jakych dalSich typech zaméreni by mohly staty spolupracovat?

__________________________________________________________________________________________
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MEZINARODNi SPOLUPRACE V OTAZKACH A ODPOVEDICH

__________________________________________________________________________________________

7) Evropska spoluprace jako priklad pro rizné typy mezinarodni
spoluprace

Evropa se po celou dobu své dlouhé historie nachazela bud' ve stavu va-
regiony svéta. Dnes vSak Evropa patfi k nejklidnéjSim svétovym regionlim
a staty jako Rakousko, Dansko ¢&i Ceska republika se kazdoroéné umistuiji
bezpecnosti nebyla jednoducha.

Obé svétové valky zanechaly na kontinentu neuvéfitelné ztraty na Zivotech
a mnoho mést lezelo v ruinach. Koncem druhé svétové valky vSak pfrisla
radikalni zména. Evropa zacala spolupracovat. Jiz v roce 1948 vznikla Rada
Evropy, ktera sdruzuje témér vSechny evropské staty (47 ¢lenskych statd).
Tato organizace hleda spolecna feSeni, jez budou napomahat rozvoji konti-
nentu. Dale vznikla Evropska unie, ktera ma své pocatky v Evropském spo-
leCenstvi uhli a oceli, ustaveném v roce 1952.

Evropska unie predstavuje mnohem uzsi mezinarodni spolupraci nez Rada
Evropy. Staty se dohodly na vytvoreni nadnarodnich struktur, které budou
hajit zajmy celé unie navenek. Déle ke zlepSeni bezpecnosti v Evropé pfi-
spél vznik celoevropské spoluprace mezi bezpecnostnimi sbory. Europol,
ktery vznikl 1998, kopiruje fungovani celosvétové bezpecnostni organizace
Interpol (1923), a napomaha tak dopadeni zlo&incl, ktefi pfed spravedinosti
utikaji za hranice jinych stat v Evropé.

7) Evropska spoluprace jako pfiklad pro riizné typy mezinarodni

spoluprace - otazky:

1) Co bylo impulzem pro spoluprédci v Evropé?

2) Jak se jmenuje prvni vyznamna organizace, ktera sdruzovala evropské
staty za cilem spoluprace?

3) V jaké organizaci ma své koreny Evropska unie?

4) Jaka organizace pomaha zajisténi bezpecnosti v Evropé?

__________________________________________________________________________________________

MEZINARODNIi SPOLUPRACE

PRACOVNI LIST
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MEZINARODNi SPOLUPRACE V OTAZKACH
A ODPOVEDICH - RESENI

1) SMYSL MEZINARODNI SPOLUPRACE

1) Jaky je smysl mezinarodni spoluprace?
Smyslem mezinarodni spoluprace je dosazeni cildl jednotlivych statl s pomoci statd jinych
a eliminace nepfiznivych podminek jednotlivych stat.

2) V éem muize mezinarodni spoluprace statim pomoci? Jaké ma vyhody?

Pomoci mize v pfipadé, Ze ma stat v néjaké oblasti nedostate¢nou produkci nebo kvlli ne-
pfiznivym podminkam nemuze nékterych cilll dosahnout vibec. V tom pfipadé umoziuje
mezinarodni spoluprace naplnit potfeby ob&anid véech statd. Dal$imi vyhodami mize byt
usnadnéni nékterych procest, snazsi obchod, cestovani, vzdélavani apod.

3) Jmenuijte dalsi priklady (aspon 3), kdy mezinarodni spoluprace nahrazuje
neprivétivé podminky néjakého statu.

m Péstovani plodin, pro které nemame klimatické podminky (ryze, tropické ovoce...)

m TéZba nerostnych surovin, které se u nas nenachazeji (zlato, diamanty...)

m Produkce produktl, pro které nema stat finanéni prostfedky nebo podminky (zbrané...)

2) VYHODY MEZINARODNi SPOLUPRACE

1) Jaké jsou vyhody mezinarodni spoluprace?
Vyhodami mezinarodni spoluprace je zajisténi potfeb ob&anu statu, pro které nema dany
stat podminky a podpora statu v otazce zachovani miru a bezpeénosti.

2) Jak se jmenuje mezinarodni organizace, ktera zajistuje bezpeénost statiim, jako
je €eska republika, Slovensko, Némecko, Francie, Spojené kralovstvi ¢i USA?
Severoatlanticka aliance

3) Jaké dalsi vyhody muize spoluprace mit? Jmenujte aspon tfi.

Viz odpovédi 1/3.
m Péstovani plodin, pro které nemame klimatické podminky (ryze, tropické ovoce...)

MEZINARODNIi SPOLUPRACE

PODKLAD PRO UCITELE

m TéZba nerostnych surovin, které se u nas nenachazeji (zlato, diamanty...)
m Produkce produktl, pro které nema stat finanéni prostfedky nebo podminky (zbrané...)
m adalsi

3) NEVYHODY MEZINARODNi SPOLUPRACE

1) Jaké jsou nevyhody mezinarodni spoluprace?
Nema zadnou hierarchii, tudiz nema zadného hlavniho predstavitele/panovnika, nema zad-
na stanovena pravidla, mdZe byt prostorem pro nadfazovani nékterych statd nad jinymi.

2) Vysvétlete, co znamena hierarchie a anarchie.

Hierarchie — spole¢nost, ktera ma jasné dany spolecensky zebf¥itek a politickou organizaci,
v Cele spolecnosti je néjaky predstavitel, spole¢nost ma dana pravidla fungovani

Anarchie - spole¢nost bez pravidel a jasné dané organizace fizeni této spole¢nosti

3) Jaké dal$i nevyhody miiZze mezinarodni spoluprace mit? Zkuste jmenovat aspon
jednu.

Mezinarodni spoluprace mlze omezovat svobodu (suverenitu) statd v nékterych oblastech,
protoze se nékdy museji podfidit ve prospéch vSech a délat kompromisy (napf. nazvy pro-
duktl v rdmci EU — pomazankové maslo, rum...).

4) HISTORIE MEZINARODNi SPOLUPRACE

1) Z jakého divodu zaéaly rtizné narody v historii spolupracovat?
Za ucelem porazeni spoleéného nepfitele.

2) Z jaké doby pochazi prvni dochovany pakt o mezinarodni spolupraci?

Kde to bylo?

Prvni dochovana zminka o mezinarodni spolupraci pochazi z roku 1259 pt. n. I. Pakt v tom-
to roce uzavreli egyptsky faraon a chetitsky kral.

VYCHOVA K OBGANSTVi - MEZINARODNI SYSTEM [17]



Jaka organizace tak vznikla?
Nejvétsim meznikem v historii mezinarodni spoluprace byla druha svétova valka. Za u¢elem
dohody o spoleéném miru po této valce vznikla Organizace spojenych narodd (OSN).

4) Jaké dalsi organizace podporujici mezinarodni spolupraci znate?
NATO, EU, OECD, WHO... (viz dalsi kapitoly metodiky)

5) MEZINARODNi SPOLUPRACE PODLE TYPU CLENSTVi

1) Jaké typy mezinarodni spoluprace podle typu ¢lenstvi existuji?

Vysvétlete, co znamenaiji.

m Bilateralni — spoluprace navéazana mezi dvéma konkrétnimi staty

m Multilateralni — spoluprace navazana mezi vice staty

m Nadnarodni organizace — ¢lenské staty se dohodnou na nadrazené entité, ktera bude
organizaci vést, a tim se ¢lenské staty vzdaji narok na néktera sva prava

m Nevladni organizace — neni tvofena staty, ale jednotlivci, ktefi sleduji urgity zamér

2) Jaka organizace je prikladem spoluprace, ve které jsou si vSechny staty rovny?
Multilateralni spoluprace - napfiklad Rada Evropy

3) Jaka organizace je prikladem spoluprace, kdy staty vytvori entitu nadiazenou
jednotlivym élenskym statim?

Nadnarodni organizace - naptiklad Evropska unie

4) Jaky dalsi pfiklad nevladni spoluprace mutizete jmenovat?
World Wide Fund for Nature, Lékari bez hranic...

6) MEZINARODNi SPOLUPRACE PODLE TYPU ZAMERENi

1) Jaké typy zaméreni mliize mezinarodni spoluprace mit?
Obrannd, bezpecnostni, ekonomicka, védeckd, sportovni, regionalni, humanitarni nebo
rozvojova, komplexni

MEZINARODNIi SPOLUPRACE

2) Jmenujte ke kazdému typu zaméreni organizaci, ktera je pro néj prikladem.
obranna spoluprace (Severoatlanticka aliance — NATO)

bezpecnostni spoluprace (Interpol)

ekonomicka spoluprace (Organizace pro ekonomickou spolupraci a rozvoj — OECD)
védecka spoluprace (Evropska organizace pro jaderny vyzkum — CERN)

sportovni spoluprace (Mezinarodni olympijsky vybor — MOV)

regionalni spoluprace (Visegradska skupina — V4)

humanitarni nebo rozvojova spoluprace (Svétova banka — WB)

3) Jaké typy zaméreni mliizeme najit v OSN?
OSN je prikladem organizace komplexni spoluprace.

4) V jakych dalSich typech zaméreni by mohly staty spolupracovat?
Vzdélavaci spoluprace, lékarska (zdravotnicka)...

7) EVROPSKA SPOLUPRACE JAKO PRIKLAD PRO RUZNE TYPY
MEZINARODNiI SPOLUPRACE

1) Co bylo impulzem pro spolupraci v Evropé?
Impulzem pro spolupraci byl neustaly valeény nebo predvaleény stav v Evropé, nejvétSim
impulzem byl pak stav Evropy po obou svétovych valkach.

2) Jak se jmenuje prvni vyznamna organizace, ktera sdruzovala evropské staty za
cilem spoluprace?
Rada Evropy

3) V jaké organizaci ma své koreny Evropska unie?
ESUO

4) Ktera organizace sdruzuje vSechny bezpecénostni sbory v Evropé a resi otazky

mezinarodniho organizovaného zlo¢inu?
Europol

VYCHOVA K OBGANSTVi - MEZINARODNI SYSTEM [18]



KARTICKY TIMELINE

PRACOVNI LIST

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Egyptsko-chetitska mirova smlouva
Nejstarsi dochovana mirova a zaroven spojenecka smlouva mezi
egyptskym faraonem Ramsesem Il. a chetitskym kralem ChattusiliSem IIl.

Délsky spolek
Prvni historicky vyznamna vojenska aliance spojovala fecké méstské staty
vedené Aténami za Ucelem obrany pred perskymi armadami.

Magna Charta

Velka listina prav a svobod (Magna Charta) je jednim z prvnich dokumentt
omezujicich prava panovnika nad jeho poddanymi. Byla podepsana mezi
anglickym kralem Janem Bezzemkem a anglickymi Slechtici.

Vestfalsky mir

Mir ukongil tficetiletou valku, jednu z nejdésivéjSich epizod historie
starého kontinentu, a zapocal novou éru mezinarodnich vztah( zalozenou
na uznavani suverenity statll a svrchovanosti jejich tzemi.

Liebriv kodex

Prezident USA Abraham Lincoln podepsal kodex vymezujici chovani
vojakl ve valce, jenz se pozdéji stal hlavnim dokumentem pro formovani
mezinarodnich mirovych umluv.

Prvni Zzenevska umluva

Umluva byla iniciovana zakladatelem Mezindrodniho &erveného kiize
Henrim Dunantem a je prvnim dulezitym oficialnim dokumentem
mezinarodniho prava, ktery pojednava o zachazeni s ranénymi

a nemocnymi pfislusniky ozbrojenych sil ve valce.

Haagska umluva

Umluva podepsana 26 svétovymi velmocemi vychazela z Liebrova kodexu
a pojednava o pokojném feSeni mezinarodnich spord, o chovani vojsk

ve vélce. Také zakazala pouzivani zbrani se zvySenym ranicim U€inkem.

Druha, Treti a Ctvrta Zenevska timluva

Tyto umluvy jsou dopliujici dokumenty Prvni Zzenevské umluvy, které dale
omezuji chovani vojsk ve valkach na mofi a v mezinarodnich vodach,
také vymezuji spravné zachazeni s valeCnymi zajatci a v neposledni fadé
pojednavaji o ochrané prav a svobod civilnich osob za valky.

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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Spoleénost narodu

Prvni mezinarodni organizace s cilem udrzovat mezinarodni mir vznikla
na popud prezidenta USA Woodrowa Wilsona jako reakce na prvni
svétovou valku a vychazi z podepsani Versailleské mirové smlouvy, ktera
prvni svétovou valku ukoncila.

Organizace spojenych narodti/Charta OSN

Nastupnicka organizace Spole¢nosti narodu, ktera je pfimou reakci

na druhou svétovou valku a ktera pfedstavila ustavujici dokument Chartu
OSN, jez ma za cil udrzet mezinarodni mir a vymezit zakladni lidska prava
a svobody. (CSR byla zakladajicim &lenem a CR je élenem od roku 1993.)

Washingtonska smlouva

Smlouva zakladajici Severoatlantickou alianci (NATO), ktera ma za cil branit
demokratické Cleny pred napadenim a také branit a podporovat demokracii

ve svété. (CR je lenem od roku 1999.)

Evropska spolecenstvi

V roce 1952 vzniklo Evropskeé spoleCenstvi uhli a oceli (ESUO), které
je dodnes povazovano za poc¢atek Evropské unie. V roce 1957 vznikla
dalSi dvé spoleCenstvi, ktera nadale prohlubovala spolupraci v Evropé.
Jmenovala se Evropské hospodarské spoleCenstvi (EHS) a Evropské
spoleCenstvi pro atomovou energii (EURATOM).

_______________________________________________________________________________________________

MEZINARODNIi SPOLUPRACE

Videnska umluva o diplomatickych stycich

Umluva iniciovana Organizaci spojenych narod(l, ktera pojednava

o diplomatickych vztazich mezi staty a zavadi pravni pojmy jako imunita
a exteritorialita pro osoby a véci v cizi zemi.

Maastrichtska smlouva
Smlouva zakladajici Evropskou unii, jez se zaCala formovat jiz v roce 1952
a nyni méa 27 &lenskych statd. (CR je ¢lenem od roku 2004.)

Lisabonska smlouva

Tato smlouva vyznamné zménila fungovani Evropské unie predevsim

v oblasti pravomoci instituci EU vlci ¢lenskym statiim, dale ve fungovani
Evropského parlamentu a Evropské komise a v oblasti vnéjsich vztahl EU,
kdy Lisabonska smlouva dala EU plnohodnotnou pravni subjektivitu, coz
znamena, ze EU mize uzavirat mezinarodni smlouvy.

______________________________________________________________________________________________
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Obsah

historie evropské integrace, Jifi z Podébrad

RVP - oéekavané vystupy VO-9-5-01, D-9-5-04, VO-9-5-02, VO-9-1-09, D-9-7-04, Z-9-6-05

RVP - prifezova témata m Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech

o Objevujeme Evropu a svét
o Jsme Evropané

m Multikulturni vychova
o Lidské vztahy

Cil hodiny/kompetence KO: Zak vysvétli pojmy tykajici se evropské integrace (mir, svoboda, bezpeénost, soudrznost, solidarita...).

KM: Zak popiSe obrazek na zakladé rliznych kritéri.
KKVVN: Z4k na zékladé svych znalosti a predteného Uryvku predvida podle svého nazoru osud knizni hrdinky.
KkJ: Zak aktivné nasloucha a interpretuje informace ziskané od druhych.

Aktivizace,
evokace

Jifi z Podébrad a sjednoceni Evropy

Forma vyuky/metoda: prace ve skupinach (4-5 ¢lend) — snéhova koule (varianta), diskuse, vysvétlovani

Pomlcky: papir, psaci potieby, pracovni list ,Historie sjednoceni Evropy“, pracovni list ,,Plan mirové unie Jifiho z Podébrad®, podklad pro uditele ,Historie sjednoceni
Evropy“

Cas: cca 30-40 minut (v pfipadé varianty snéhova koule)

Popis aktivity: Ucitel rozdéli Zaky do skupin po 4-5 Zacich. Rozda zakim pracovni list ,,Historie sjednoceni Evropy*“. K obrazku nedostanou od ucitele kromé zadani
zadny dalsi bliz&i komentaF (jako variantu Ize zvolit drobnou napovédu, napiiklad Ze se jedna o scénu z eskych dé&jin). Zaci napisi své odpovédi do pracovniho listu.

Zadani pro zaky:
1) Popis obrazku:
Jaké misto je na obrazu namalovdno?
Jaky déj je na obrdzku zobrazen?
Jaké jsou tam postavy (kolik jich je, koho predstavuji, jaké jsou mezi nimi vztahy)?
V jakém historickém obdobi/stoleti se dé&j miZe odehrdvat?
2) Jak na vas obrazek celkové plsobi? Co se vam na ném libi/ nelibi?

EVROPSKA INTEGRACE VYCHOVA K OBEANSTVI - MEZINARODNI SYSTEM [23]



Poté nasleduje prezentace prace skupin. Ucitel nebo Zaci zapisuji odpovédi z pracovnich listll na tabuli (mGze byt heslovité). V nasledné diskusi je ucitelem
upresnovano, co obrazek predstavuie (i to, kdo jej vytvoril). Ucitel mlze pouzit citaci z dobového dokumentu, ktery popisuje udalost zobrazenou na obrazku (Staré
letopisy Ceské — podklad pro ucitele ,, Historie sjednoceni Evropy*). Poté ucitel priblizi zakdm Zivot a odkaz Jifiho z Podébrad a jeho vyznam pro evropskou integraci
(podklad pro ucitele ,Historie sjednoceni Evropy*). Soucasti vykladu miize byt i ukdzka z dobového dokumentu ,,Plan mirové unie Jifiho z Podébrad®, ktery deklaruje
hlavni protivaleénou myslenku pro zaloZeni unie evropskych kiestanskych panovnikd. V tom pfipadé ucitel rozda do skupin pracovni list ,,Plan mirové unie Jifiho

z Podébrad®, text si zaci mohou precist spolu s ucitelem i samostatné. Poté maji zaci za ukol najit hlavni myslenku textu a dale fici, zda jsou mySlenky z tohoto textu
z 15. stoleti v né€em aktualni i nyni.

Varianta: Interpretaci obrazku Ize rovnéz resit postupem metody ,,snéhové koule“. Nejprve pracuje zak sam, pak se zaci spoji do dvojic, porovnaji si sva reseni,
nasledné se pak dvojice spoji do ¢tvefic a prodiskutuji podobu vysledného feSeni za celou skupinu. Zde je nutné poditat s delSim asem pro aktivitu.

Reflexe: Po aktivité a vykladu je vhodné téma shrnout formou ,,dozvédél jsem se“. Zak ma v jedné vété vyjadit, co nového se dozvédél. Zaci si to nejprve sami zapisi
do sesitu, ucitel je nasledné vyvolava.

Hlavni ¢4st Mirové koieny EU

hodiny, Forma vyuky/metoda: samostatna prace/prace ve dvojicich, ¢teni s pfedvidanim, diskuse, vysvétlovani

expozice, Pomlcky: papir, psaci potteby, pracovni list ,,Pfibéh Roszy Sternové®, pracovni list ,Schumanova deklarace®, podklad pro ucitele ,ESUO*
fixace Cas: cca 35-40 minut

Uvedeni: Myslenkou mirového souZiti statd a zabranéni valecnym konfliktdim se vyrazné zabyval jiz cesky kral Jifi z Podébrad ve svém nakonec neuskutec¢néném
projektu mirové unie evropskych kifestanskych panovniki. Hrizu a dopady nicivych valek s nutnosti jejich odstranéni si lidé silné uvédomili znovu i po dvou niéivych
svétovych valkach v prvni poloviné dvacatého stoleti.

Popis aktivity: Ucitel dopredu rozstfiha pracovni list ,,Pfibéh Roszy Sternové”. Ucitel uvede text: Pribéh se odehravd v dobé druhé svétoveé valky (1939-1945).
Nacisté zfidili tisice koncentraénich a vyhlazovacich tabort, ve kterych véznili, mudili a zabijeli své odplirce, Zidy a Romy. Seznamite se s autentickym piibéhem
dvaadvacetileté Roszy Sternové, ktera byla posldna do nacistického koncentracniho tabora v Osvétimi (Auschwitz). Ucitel rozda zakdm prvni ¢ast textu a tabulku
z pracovniho listu ,,Pfibéh Roszy Sternové®. Jejich Ukolem je dle zadani postupné vyplnit tabulku.

Zaci vypIni prvni dvé policka prvniho fadku. Poté si preétou prvni dast textu (je mozné &ist i nahlas, kdy se Zaci postupné stidaji). Vhodna je rekapitulace preétené
Casti déje. Pak vyplni posledni sloupec prvniho fadku — co se skutec¢né stalo. Poté vyplni prvni dvé policka druhého fadku. Nasledné se spoluzaky navzajem sdileji
predpovédi a zdlvodnéni. Poté dostanou druhou ¢ast textu (opét je mozné preéteni nahlas). Pokracuje diskuse o tom, v ¢em se shodli, v éem ne. Pak vyplIni posledni
sloupec druhého radku — co se skutecné stalo. Nasledné predvidaji, co se stane ve treti ¢asti textu, a svoji pfedpovéd zdlvodni (prvni dvé policka tretiho radku). Poté
opét sdileji své predpovédi a zdlvodnéni. Poté dostanou treti ¢ast textu (pfipadné ¢teni nahlas) a porovnaiji si své predpovédi (vypInéni posledniho sloupce tretiho
radku). Nasleduje diskuse o spravnych/chybnych predpovédich. Ucitel pak kratce doplni dalsi osud hrdinky: Rozsa Sternova nakonec preZila internaci v dalSich
koncentracnich taborech: Ravensbriick, Buchenwald. Byla nucena pracovat v tovarné v Neustadt bei Coburg, podafilo se ji zorganizovat uték. Po valce se vdala a méla
avé déti. Jeji pribéh je zachycen v knize ,,Mengeleho dévce”.

V dalsi ¢asti hodiny jsou Zaci seznameni s vyznamem ,Dne Evropy“ a Schumanovou deklaraci.
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Reflexe,
hodnoceni,
zavrseni

a shrnuti
tématu

Schumanova deklarace a Den Evropy

Uvedeni: Po nicivé druhé svétoveé valce se vynorily obavy z toho, aby nedoslo k dalsimu valecnému konfliktu. Proto dne 9. kvétna 1950 predstavil francouzsky ministr
zahrani¢i Robert Schuman deklaraci, ktera méla zajistit mir v Evropé a ve svété. Deklarace vychadzela z myslenky, Ze pokud se podari ekonomicky propojit dva vale¢né
soupere — Némecko a Francii, pak by jiz nemélo dojit k valce. Toto ekonomické propojeni mélo zajistit Evropské spolecenstvi uhli a oceli — ESUQ. U prilezitosti vydani
deklarace se dne 9. kvétna pripomina Den Evropy.

Prace s textem deklarace: Ugitel 2ak(im rozda pracovni list ,Schumanova deklarace®. Ukolem 7ak( je z deklarace vypsat &4sti, které se zmitiuji o miru a zabranéni
valeénému konfliktu. Ukol m&ize mit formu domaci préce. Nésledovat bude sdileni zakovskych feseni. Ugitel mlize informace doplnit kratkym komentafem o ESUO
(Podklady pro ucitele ,ESUQO").

Vytvoieni Evropské unie

Forma vyuky/metoda: samostatna prace/prace ve dvojicich, aktivni parové ¢teni, diskuse, vysvétlovani, opakovaci schéma

Pomlcky: papir, psaci potfeby, pracovni list ,Dopliiovacka EU*, pracovni list ,Vynatek z Lisabonské smlouvy*, podklad pro uéitele ,,Vytvoreni EU“, podklad pro ucitele
,Doplrovacka EU - resSeni“

Cas: cca 30-35 minut

Uvedeni: Aktivitu Ize zahdjit vykladem ucitele vychazejicim z podkladu pro uditele ,Vytvoreni EU*.
Lisabonska smlouva

Popis aktivity: Zaci dostanou do dvojic pracovni list ,Vynatek z Lisabonské smlouvy“, ktery si rozstfihnou a texty si rozdéli. Kazdy zak dostane pouze jeden text,
ktery si ma za Ukol predist. Nejprve pracuiji s prvni polovinou textu. Zak, ktery si ho predetl, ho nyni nahlas po &astech &te spoluzékovi a zaroven text vysvétluje.
Spoluzak aktivné nasloucha - parafrazuje/vlastnimi slovy sdéluje, jak informaci, kterou slysel, pochopil (mize samoziejmé také pokladat otazky). Kdyz si je prvni zak
jisty, ze spoluzak jeho sdéleni pochopil, pak pokracuje dal. Na zavér ma spoluzak vlastnimi slovy shrnout vSe, co se dozvédél. Poté zaci pracuji s druhou polovinou
textu, tentokrate si prohodi role. Ten, ktery Cetl, aktivné nasloucha, ten, ktery naslouchal, ¢te text.

Reflexe: Nakonec Zaci sdileji sva shrnuti textu a ucitel je piSe v bodech na tabuli, to pak zaroven slouzi jako zapis do seSitu.
Doplriovacka EU

Popis aktivity: Ugitel rozda zakéim pracovni list ,,Dopliiovacka EU“ (v pfipadé nedostatku ¢asu Ize zadat jako domaci tikol). Zaci dostanou pracovni list — maji doplnit
vynechané pojmy shrnujici probrana témata.
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HISTORIE SJEDNOCENi EVROPY PRACOVNI LIST

Zadani:

1) Popis obrazku:
m Jaké misto je na obrazu namalovano?
m Jaky déj je na obrazku zobrazen?
m Jakeé jsou tam postavy (kolik jich je, koho pfedstavuiji, jaké
jsou mezi nimi vztahy)?
m V jakém historickém obdobi/stoleti se déj mlze odehravat?

2) Jak na vas obrazek celkové plsobi?
Co se vam na ném libi/ nelibi?
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HISTORIE SJEDNOCENi EVROPY

POPIS K OBRAZKU PRO UCITELE

Jedna se o dilo akademického malife Vaclava Brozika (1851-1901). Zachycuje volbu Jifiho
z Podébrad za ¢eského krale, ktera se uskutecnila na slavnostnim zasedani ¢eského sta-
vovského snému na Staroméstskeé radnici v Praze dne 2. bfezna roku 1458. Obraz je nyni
umistén v Brozikové zasedacim sdle na Staroméstské radnice v Praze. Brozik zobrazil oka-
mzik, ve kterém vyznamny &esky $lechtic Zden&k ze Sternberka poklekd, aby vzdal poctu
Jifimu jako ¢eskému krali.

»STARE LETOPISY CESKE*

Volba Jifiho z Podébrad ¢eskym kralem (Staré letopisy Ceské, s. 110-111):

» 1éhoz léta (1458) byl sném v Praze polozen v druhu stfedu v posté (22. 2). | sjeli se pani
cesti s zemany, s rytiefi a s jinymi obcemi ¢eskymi na ten sném... A tak stalo se na tom
snému, Ze pani, rytiefi, zemané, panose i vSecka mésta dali jsu k tomu pInt vuoli a zvolili jsu
Sobé za krale ceského urozeného pana, pana Jifika z Kunstdtu a z Podébrad, v ten Ctvrtek
pred Prenesenim svatého Vaclava (2. 3.) jakoZto v hodinu pulljedenactd. “

EVROPSKA INTEGRACE

PODKLAD PRO UCITELE

Zde mozné zvyrazneéni, ze se jednalo v Ceské historii o prvni pfipad, kdy byl krdlem zvolen
zastupce domdci Slechty (rod z Kuns$tatu a Podébrad) a nejednalo se o tradi€ni panovnic-
ky rod.

ZIVOT A ODKAZ JIRiIHO Z PODEBRAD

m Jifi z Podébrad, Cesky kral vladnouci v letech 1458-1471.

m Byl prezdivan ,husitsky kral“ - patfil ke kali$niklm (utrakvistlm), zastaval pfijimani
»pod oboji zplsobou®, tedy chleba (hostie) a vina pfi msi.

m Navrhoval vytvofit mezinarodni mirovou organizaci — unii evropskych kfestanskych
panovnikd. Plvodné jen méla branit Evropu proti tureckym vpadim, nasledné se
rozsifila na zajisténi pokojného souziti mezi staty.

m V této organizaci se vzajemné spory meély fesit mirovou cestou, prostfednictvim
mezinarodniho soudu. Ridicimi slozkami této unie mélo byt valné shromazdéni delegatt
a rada panovnikd.

m Tyto velkolepé plany se vSak v tehdejSi dobé nepodarilo realizovat.
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PLAN MIROVE UNIE JIRIHO Z PODEBRAD PRACOVNI LIST

»A proto touzice po tom, aby takové valky, loupeze, pozary, zmatky a vrazdy... zachvatily samo krestanstvi jiz skoro ze vSech stran, jez pustosi pole, ni¢i
mésta, drasaji zemé a jez nesCetnymi strastmi hubi kralovstvi a knizectvi, prestaly a UpIné byly vykofenény a chvaly hodnou jednotou do potfebného sta-
vu vzajemné lasky a vzajemného bratrstvi byly uvedeny, rozhodli jsme se na zakladé nasi spolehlivé znalosti, po pfedchozim zralém uvazeni, vyzyvavse
k tomu Ducha svatého, a po poradé a se souhlasem nasich prelatd, knizat, velmoz(, Slechticl a doktorl boZského a lidského prava — vytvorili takovy svaz
spojenectvi, miru, bratrstvi a svornosti, jenz by pro Uctu k Bohu a pro zachovani viry neotfesitelné trval a jenz by nas, dédice a budouci nase nastupce po
vécné Casy trval.”

(Déjiny ¢eskych zemi, s. 185)
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PRACOVNI LIST

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

I. ¢ast textu:

Z naSeho vagonu uz na nastupisté vyhnali véechny.
Drzela jsem se u maminky a svirala jeji ruku. | kdyz
byl teply ¢ervnovy vecer, tfasla jsem se. Ne zimou,
ale nervovym vypétim. SpiSe jsem tuSila, nez védé-
la, Zze to, co nyni pfijde, bude osudové.

My uz jsme nebyli lacina pracovni sila, my jsme byl
ti, které bylo jesté tfeba zabit. Nemuseli to délat,
ale oni chtéli. Chtéli nas zlikvidovat. A tak nas nyni
na rampé v Auschwitzu pfivital sam doktor Smrt —
Josef Mengele.

Stali jsme asi tficet metrd od ného. Jak prochazel
okolo nastoupenych lidi, jen ukazoval prstem — do-
leva znamenalo do plynu, doprava na praci nebo
na pokusy. Zivot, smrt, Zivot, smrt... Chépete tu
moc? On nerozhodoval, kdo pUjde do lepsiho nebo
horsiho baraku. Kdo dostane horsi nebo lepsi jidlo
¢i boty. On rozhodoval, kdo pdjde rovnou do plynu
a kdo ne.

Nevédél o nas nic. Nevédél, ze maminka pece nej-
lepsSi jable¢nou pitu (jablkovy kolag) ve mésté, ani
to, Ze nam pletla Uzasné teplé Saly a ponozky. Ne-
védél, ze ja jsem velmi Sikovna v matematice a pred
valkou jsem se touZila stat Iékarkou. Nevédél o nas
nic. A ani ho to nezajimalo. Nemély jsme pro néj
zadnou lidskou hodnotu.

Il. éast textu

Vidéla jsem jeho ruce. Levou mél zastréenou v uni-
formé&, pravou drzel pfed sebou ohnutou v zapés-
ti a ten ukazovacek byl jako stfelka kompasu. Uz
jen tfi lidé ho od nas délili — asi dvanactilety chla-
pec s matkou a starsi Zzena. Podival se na chlapce
s matkou. Ukazal doleva. Podival se na starsi Zzenu.
Ukazal doleva. Nalevo se uz tisnila celkem vel-
ka skupina lidi. Na pravé jich bylo jen nékolik. Ale
vSimla jsem si tam hrbatého hocha. Napadlo mé, ze
ten asi nema velkou $anci, nebude schopny praco-
vat. Takze ta leva strana by méla byt lepsi. Ti, kte-
ré tam poslal, vypadali zdravi a celkem silni. A déti
nechaval spole€né s matkami. PfiSlo mi to moudré
a logické — budou lépe pracovat, kdyz budou védét,
kde jsou jejich déti a Ze je o né postarano.
Najednou byl u nas. Podival se na naSe ruce, jak
se s maminkou pevné drzime, a usmal se. Vlastné
to ani nebyl usmév, ale spiSe pohrdavy usmések.
Uhnula jsem pohledem, kdyz zvedl oc&i. Nechtéla
jsem tam byt, nechtéla jsem, aby se na nas dival,
chtéla jsem se ztratit, rozplynout, a tak jsem instink-
tivné odvratila zrak. To, co nasledovalo, jsem tim
odvratit nemohla.

Divala jsem se na jeho ruku. Na ten vztyCeny uka-
zovak. Doleva. Ukazal doleva! Poslal nas obé
s maminkou doleva — do plynu. To jsem vSak teh-
dy jesté nevédéla. Ulevilo se mi. Podle mé logiky
nas poslal na tu spravnou stranu. Takze jsme ani
neprotestovaly.

Ill. ¢ast textu

Uz jsme se otacely, abychom se pfidaly k tém oka-
mzité odsouzenym na smrt, stojicim na levé stra-
né, kdyz se najednou zastavil a hlasité fekl: ,Komm
herr! Pojd’ sem!”

Otocila jsem se, na koho to mluvi. Dival se na mé.
Boze, co chce? Co jsem udélala Spatné? Vystou-
pila jsem z fady pfili§ rychle? Nebo pomalu? Po-
odesla jsem k nému. A divala se na néj s dosiroka
rozevienyma ocima. Pamatuiji si, Ze jsem si fikala,
mrkej, mrkej, nezirej mu tak do oci, ale nepomohla
jsem si. Zastavila jsem se pred nim.

sKolik ti je let?“ optal se mé.

sDvacet dva,“ chraptéla jsem nepfirozené.

Uprené se mi podival do o¢i. Jeho byly tmavé jako
noc. Pronikavé a pichlavé. Ja jsem méla modré
oCi a svétle hnédé vlasy. Rozhodné jsem vypadala
vic arijsky nez on. Vidéla jsem, jak si vSe prohlizel
— moje odi, vlasy, postavu — a najednou ukazal do-
prava. Méla jsem jit doprava! Odtrhl mé od mamin-
ky. AZ tehdy jsem si uvédomila, ze ji stale kifeCovité
drzim za ruku. Stala za mnou, snazila se na sebe
neupoutat jeho pozornost, ale kdyz mé poslal do-
prava, uz to neslo. Nechtéla jsem ji pustit, nemohla
jsem ji pustit! Byla moji soucasti a ja zase jeji. Ne-
chtély jsme byt jedna bez druhé. At bychom kam-
koliv Sly, jen na jediném nam zdlezelo, abychom
tam Sly spolu. My dvé. Nejvétsi kamaradky a spfiz-
néné duse. Ona byla pevnym bodem, na kterém se
otacel muj svét. Bez ni nemohl existovat. Mengele
se vSak rozhodl, Zze mize.

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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PRIBEH ROSZY STERNOVE PRACOVNI LIST

Co se stane Pro¢ si to myslite Co se skutec¢né stalo

1. ¢ast textu

2. ¢ast textu

3. ¢ast textu
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SCHUMANOVA DEKLARACE

Schumanova deklarace z 9. kvétna 1950

Svétovy mir by nemohl byt zachovan bez tviréiho Usili, jeZ je Umérné ne-
bezpec€im, ktera tento mir ohrozuiji.

Prinos, kterym organizovana a Ziva Evropa mUze pfispét civilizaci, je ne-
zbytny pro udrZeni mirovych vztah(. Tim, Ze uz dvacet let Francie usiluje
o sjednocenou Evropu, sleduje predevsim jeden cil — slouzit miru. Sjedno-
cena Evropa vytvorena nebyla, zazili jsme valku.

Evropa se nevytvorfi najednou, nebo podle jednoho planu. Uskute¢ni se
napliovanim konkrétnich cill, vytvarejic nejprve skute¢nou solidaritu.
Sdruzeni evropskych narodl vyzaduje, aby se skoncovalo s letitym ne-
pratelstvim mezi Francii a Némeckem. Cokoli se podnikne v tomto sméru,
se musi tykat prfedevsim téchto dvou zemi.

Za tim ucelem navrhuje francouzska vlada podniknout okamzité kroky
v jedné ponékud omezené, ale rozhoduijici oblasti.

Navrhuje podfidit celou francouzsko-némeckou vyrobu uhli a oceli spo-
leCnému Vysokému urfadu, jako organizaci otevrené ucasti jinych evrop-
skych zemi. Zavedeni spole¢né vyroby uhli a oceli bude mit za nasledek
okamzité vytvoreni spole¢nych zakladl pro ekonomicky rozvoj, jakozto
prvni etapu Evropské federace, a zméni situaci v oblastech, kde se ode-
davna vyrabély zbrané pro valky, jejichz obétmi byly nejcastéji tyto oblasti
samy.

Solidarita ve vyrobé, k niz se takto dospéje, bude mit za dlsledek, Ze
jakakoli valka mezi Francii a Némeckem bude nejenom nemyslitelna, ny-
brz i prakticky nemozna. Vytvoreni této mocné vyrobni jednotky, otevie-
né pro vSechny zemé, které budou chtit se na ni podilet, schopné po-
skytnout véem zemim, jeZz bude zahrnovat, zékladni prvky prdmyslové
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vyroby za stejnych podminek, polozi realné zaklady pro jejich hospodar-
ské sjednoceni.

Tato vyroba bude nabidnuta celému svétu, bez rozdilu i diskriminace tak,
aby se prispélo ke zvySeni zZivotni Urovné a k pokroku, pokud jde o miro-
vou aktivitu. Se zvySenymi zdroji bude moci Evropa dosahnout Uspéchu
pfi pInéni jednoho ze svych zakladnich Ukoll, a sice v rozvoji afrického
kontinentu.

Takto bude mozno dospét jednoduse a rychle ke splynuti zajmd, jez je
nepostradatelné pro vytvoreni ekonomického spoleCenstvi, a polozi se
zaklady pro existenci Sirsiho a hlubsiho spoleCenstvi mezi zemémi, jez
dlouho rozdélovalo krvavé nasili.

Tim, ze bude zavedena spole¢na zakladni vyroba a bude vytvofen novy
Vysoky Ufad, jehoz rozhodnuti bude zavazné pro Francii, Némecko a pro
dal$i zemé, jez se k nim pfipoji, vzejde z tohoto navrhu prvni konkrétni
zaklad Evropské federace, jez je nezbytna pro udrzeni miru.

Aby se mohlo pokracovat v realizaci takto vyty¢enych cild, je francouzska
vlada pfipravena zahajit jednani na téchto zakladech:

Stanovenym ukolem Vysokého ufadu bude zajiStovat, a to v co nejkratsi
dobé, modernizaci vyroby a zlepSeni jeji kvality; dodavky, a to za stej-
nych podminek, uhli a oceli na francouzsky a na némecky trh, jakoz i na
trhy €lenskych zemi; rozvoj spole€ného exportu do dalSich zemi; vyrov-
nani a zlepSovani zivotnich podminek pracujicich v téchto prdmyslovych
odvétvich.

Pro dosazeni téchto cili bude, vzhledem k velice rozdilnym podminkam,
v nichz se v soucasné dobé nachazi vyroba Clenskych zemi, tfeba pfi-
jmout doCasné urcita opatreni, jez by zahrnovala plan vyroby a investic,
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SCHUMANOVA DEKLARACE

zavedeni mechanismU pro vyrovnani cen, vytvoreni fondu na rekonver-
Zi, jez usnadni racionalizaci vyroby. Dodavky uhli a oceli mezi ¢lenskymi
zemémi budou okamzité zbaveny veskerych cel a nebudou zatizeny di-
ferenénimi dopravnimi tarify. Postupné se vytvori podminky, které spon-
tanné zajisti co nejracionalngjsi rozdélovani vyroby na co nejvyssi Urovni
produktivity.

Na rozdil od mezinarodniho kartelu, jenz sméruje k prerozdéleni a k vyuzi-
vani narodnich trhd restriktivnimi opatfenimi a k udrzovani vysokého zisku,
zajisti nami navrhovana organizace fuzi trhl a rozvoj vyroby.

VySe definované zakladni principy a zaruky budou obsazeny ve smlouve,
ktera bude podepséna staty a projde ratifikacemi jejich parlament(. Jed-
nani potfebna k dohodnuti detailll budou podstoupena za prispéni arbit-
ra ustanoveného spole¢nou dohodou. Ten bude povéfen dohledem nad
tim, Ze dosazena ujednani odpovidaji uvedenym principdm a, v pfipadé,
Ze jednani uviznou na mrtvém bodé, rozhodne o tom, jaké feSeni bude
pfijato.
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Spolecny Vysoky urfad povéreny fizenim tohoto planu bude tvofen nezavis-
lymi osobami, které budou jmenovany vladami na principu rovného zastou-
peni. Pfedseda bude vybran spolednou dohodou vlad. Rozhodnuti Uradu
budou ucinna ve Francii, Némecku a jinych ¢lenskych zemich. Pfimérena
pravidla budou poskytovat moznost odvolani proti rozhodnuti Uradu.

Zastupce Spojenych narodd bude akreditovan u Uradu a bude dvakrat
ro¢né podavat vefejnou zpravu Spojenym naroddim o tom, jak nova orga-
nizace pracuje, zejména pak o tom, jak zabezpecuje své cile.

Instituce Vysokého uUfadu nebude v zadném pripadé predjimat pravidla
vlastnictvi podnikd. Pri vykonu svych funkci bude spole¢ny Vysoky Urad
brat v potaz pravomoci propuljcené Mezinarodnimu Uradu pro Poruri a za-
vazky vSeho druhu uvalené na Némecko tak dlouho, dokud tyto budou
setrvavat v platnosti.

Zdroj: https://europa.eu/european-union/about-eu/symbols/europe-day/
schuman-declaration_cs
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ESUO PODKLAD PRO UCITELE

m Kromé Francie a Némecka se do Evropského spolecenstvi uhli a oceli pfidaly dalsi Ctyfi m V roce 1965 se ESUO spojilo s dalSimi hospodarskymi organizacemi: Evropské
evropské staty: Italie, Belgie, Nizozemsko a Lucembursko. hospodarské spoleCenstvi (EHS) a Evropské spoleCenstvi pro atomovou energii

m Formalné toto spolecenstvi vzniklo 23. Cervence 1952, kdy vstoupila v platnost smlouva (EURATOM). Smlouva vstoupila v platnost 1. 7. 1967. Od tohoto data se toto spolec¢né
z dubna roku 1951 (tzv. Pafizska smlouva). sdruzeni oznacuje jako Evropska spolecenstvi (ES).

m Ekonomickym cilem bylo vytvofit spole€ny trh uhli a oceli, coz znamenalo odstranéni
obchodnich bariér, spole¢nou koordinaci vyroby a obchodu mezi zemémi.
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VYTVORENI EU

Aktivitu Ize zahgjit vykladem ucitele vychazejicim z téchto bodU:

m Od zaloZeni integrace v roce 1952 se zménil pocet statll i agenda, ktera byla od
pocatku nadnarodni. Staty se rozhodly souhlasit s nazorem celku a postupovat ve
vybranych vécech jednotné. Pfelomem se stala Smlouva o EU (podepsana v roce
1992, platna od listopadu 1993) neboli Maastrichtska smlouva.

m Od listopadu 1993 se také pouziva nazev Evropska unie.

m Casto se fika: ,Do Maastrichtu to bylo bez problémii, po ném je to komplikované.
Dlvodem je, Ze do jejiho podpisu byla integrace jen ekonomicka. Budoval se volny
pohyb vSeobecné pozitivné vnimanych étyf svobod: volny pohyb zbozi, voiny pohyb
osob, volny pohyb sluzeb, volny pohyb kapitalu.

EVROPSKA INTEGRACE

PODKLAD PRO UCITELE

m Pravé v Maastrichtu se rozhodlo, Ze je potfeba vytvofrit eurozénu (izn. staty, které
budou vyuzivat spole¢nou ménu - euro) a expandovat i do politickych sfér. Mélo
se jednat o budovani spole¢né zahrani¢ni a bezpeénostni politiky a prostoru
spravedinosti a vnitfnich véci.

m Maastrichtska smlouva byla pozdéji upravovana, zatim posledni upravou (k roku 2020)
je takzvana Lisabonska smlouva (2009).

m Tato smlouva uréuje, co patfi do pravomoci EU a co do pravomoci élenskych statt.
Rozhoduji spoleéné poslanci a ministfi s tim, Zze integraci z hlediska subsidiarity
kontroluji vnitrostatni parlamenty. Sleduji, zda neni reSeni prenaseno na EU, kdyz
problém jde zvladnout doma.

m EU také diky ni ziskava pravni subjektivitu, tzn. ma pravomoc podepisovat
mezinarodni smlouvy, které museji Clenské staty dodrzovat.
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VYNATEK Z LISABONSKE SMLOUVY PRACOVNI LIST

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Citace - ¢l. 3 Smlouvy o EU ve znéni Lisabonské smlouvy (kraceno) Bojuje proti socialnimu vylouceni a diskriminaci, podporuje socialni
spravedlnost a ochranu, rovnost Zen a muzl, mezigenerac¢ni
solidaritu a ochranu prav ditéte.

Podporuje hospodarskou, socialni a Uzemni soudrznost a solidaritu
mezi ¢lenskymi staty.

Respektuje svou bohatou kulturni a jazykovou rozmanitost a dba na
zachovani a rozvoj evropského kulturniho dédictvi.

Clanek 3

1. Cilem Unie je podporovat mir, své hodnoty a blahobyt svych
obyvatel.

2. Unie poskytuje svym obc¢aniim prostor svobody, bezpec¢nosti a prava
bez vnitfnich hranic, ve kterém je zaru€en volny pohyb osob ve
spojeni s vhodnymi opatfenimi tykajicimi se ochrany vnéjSich hranic,
azylu, pristéhovalectvi a pfedchazeni a potirani zlo€innosti. 5. Hodnoty, které Unie podporuje, jsou: lidska diistojnost, svoboda,
demokracie, rovnost, pravni stat a lidska prava zakotvena v Listiné

4. Unie vytvari hospodarskou a ménovou unii, jejiz ménou je euro.
3. Unie vy,tvvarlrvnltrnl trh. ,LV|SI|L,Ije ooudr2|telny rozvo’J Evro.p.y1 zalozeny zékladnich prav EU.
na vyvazeném hospodarském rustu a na cenové stabilité, vysoce : :
konkurenceschopném socialné trznim hospodarstvi sméfujicim
k pIné zaméstnanosti a spole¢enskému pokroku a na vysokém i i
stupni ochrany a zlepSovani kvality Zivotniho prostfedi. Podporuje
védecky a technicky pokrok.

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

EVROPSKA INTEGRACE VYCHOVA K OBGANSTVi - MEZINARODNI SYSTEM [35]



DOPLNOVACKA EU PRACOVNI LIST

Cesky panovnik, ktery usiloval o zaloZeni unie evropskych kiestanskych panovnikd, se jmenoval

Den Evropy se slavi 9. kvétna, protoze

K zakladajicim ¢lendm ESUO patfily , , , , a

Zkratka ESUO znamena

Diky ekonomickému provazani dvou statd, a , Se mélo zabranit dalSi mozné

Evropska spole¢enstvi (ES) kromé ESUO sdruzovala také

a

Hospodarska oblast je v EU reprezentovana volnym pohybem , ZbozZi, a kapitalu.

Hodnoty EU jsou: lidska distojnost, , , , ;

Ve spole¢né ménoveé unii se plati ménou

Usiluje o udrzitelny a o ochranu a zlepSovani prostredi.

Respektuje kulturni a rozmanitost a rozvoj evropského
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DOPLNOVACKA EU - RESENI PODKLAD PRO UCITELE

Cesky panovnik, ktery usiloval o zaloZeni unie evropskych kiestanskych panovnikd, se jmenoval Jifi z Podébrad.
Den Evropy se slavi 9. kvétna, protoZe francouzsky ministr zahrani¢i Robert Schuman predstavil deklaraci, ktera méla zajistit mir v Evropé.
K zakladajicim ¢lendm ESUO patfily Némecko, Francie, Italie, Belgie, Nizozemsko a Lucembursko.

Zkratka ESUO znamena Evropské spolecenstvi uhli a oceli.

Diky ekonomickému provazani dvou statli, Némecka a Francie, se mélo zabranit dal$i mozné valce.

Evropska spolecenstvi (ES) kromé& ESUO sdruzovala také Evropské hospodarské spolec¢enstvi (EHS)

a Evropské spolecenstvi pro atomovou energii (EURATOM).

Hospodarska oblast je v EU reprezentovana volnym pohybem osob, zbozi, sluzeb a kapitalu.
Hodnoty EU jsou: lidska distojnost, svoboda, demokracie, rovnost, pravni stat, lidska prava.
Ve spole¢né ménové unii se plati ménou euro (symbol €).

Usiluje o udrzitelny rozvoj a o ochranu a zlepSovani zivotniho prostredi.

Respektuje kulturni a jazykovou rozmanitost a rozvoj evropského kulturniho dédictvi.
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Obsah

Clenskeé staty, instituce EU, volby do Evropského parlamentu

RVP - ocekavané vystupy V0O-9-5-01, D-9-8-02, Z-9-6-05

RVP - prifezova témata m Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech

o Jsme Evropané
o Objevujeme Evropu a svét

Cil hodiny/kompetence KO: Z4ak vyjmenuje élenské staty Evropské unie, popise etapy a rozsifovani EU, vysvétli diivody rozsifovani.

KM: Zak ztvarni proces voleb do Evropského parlamentu ve formé komiksu.
KKVVN: Z4k dokaze popsat vyhody a nevyhody &lenstvi statu v Evropské unii.
KkJ: Zak se aktivné podili na diskusi a prezentuje pfipravu své skupiny.

Aktivizace,
evokace

Hlavni ¢ast
hodiny,
expozice,
fixace

EVROPSKA UNIE

Staty Evropy a EU

Forma vyuky/metoda: prace ve dvojicich/skupinova prace (varianta), diskuse, vysvétlovani

Pomlicky: papir, psaci potieby, pracovni list ,,Vlajky Evropy“, podklad pro ucitele ,Vlajky Evropy — feSeni“, pracovni list ,Mapa Evropy*“, podklad pro ucitele ,Mapa
Evropy — feseni“, pracovni list ,Rozsifovani, podklad pro ucitele ,RozSifovani — feSeni“, podklad pro ucitele ,,Etapy a dlvody rozsifovani EU“

Cas: cca 30-35 minut

Popis aktivity: Ucitel nejprve Zakiim rozda pracovni list ,Vlajky Evropy“ a Zaci dostanou za Ukol ve dvojicich k sobé pfifazovat jména a vlajky evropskych statd. Poté
bude nasledovat kontrola spravnosti s uéitelem. Nasledné ucitel rozda zakdim pracovni list ,Mapa Evropy* a zaci maji ve dvojicich do slepé mapy napsat jména zemi
vyznacenych v mapé. Opét nasleduje kontrola spravnosti s uéitelem. Nakonec maji Zaci ve dvojicich do pracovniho listu ,,Rozsifovani“ zakreslit riznymi barvami, jak
se postupné Evropska spolecenstvi/Evropska unie rozSifovala. Poté bude nasledovat kontrola spravnosti s ucitelem (v reflexi).

Varianta: Vytvoii se skupiny po cca 4 élenech. Cést skupin dostane pracovni list ,Vlajky Evropy*, dal$i ¢ast skupiny pracovni list ,Mapa Evropy“. Po splnéni tkolu
nasleduje kontrola spravnosti. Nakonec v§echny skupiny dostanou pracovni list ,,RozSifovani“. Opét bude nasledovat kontrola spravnosti.

Reflexe: V ramci reflexe ucitel doplni informace o jednotlivych etapach rozsifovani EU (Podklad pro uditele ,,Etapy a ddivody rozsifovani EU“).
VUyhody a nevyhody élenstvi v EU
Forma vyuky/metoda: skupinova prace, pro/kontra diskuse

Pomdicky: pracovni list ,Vyhody ¢lenstvi v EU“, pracovni list ,Nevyhody Elenstvi v EU“
Cas: cca 25 minut
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Uvedeni: Ceskd republika je dlenem Evropské unie. Clenstvi statu v jakékoli organizaci mu miiZe prind$et nékolik vyhod, ale také nevyhod. Vyhody by mély nad
nevyhodami prevySovat, aby Clenstvi bylo pro stat prinosné a uzitecné.

Popis aktivity: Ugitel rozdéli tfidu do 2 rovnomérnych skupin. Jedna skupina obdrzi seznam vyhod ¢€lenstvi statu v EU a druha skupina obdrzi seznam nevyhod
élenstvi v EU. Ukolem skupin je si seznam pregist, spoleéné jej prodiskutovat, piipadné obohatit o viastni ndpady. Museji se véak zaméfit na to, zda prezentuiji vyhody,
nebo nevyhody. Jakmile se pripravi, uditel se ujima role moderatora diskuse a vyzve Zaky, aby vedli diskusi na téma vyhod a nevyhod &lenstvi statu v EU. Zaci podle
prislusnosti ke skupiné a podle své pripravy prezentuji vyhody/nevyhody ¢lenstvi statu v EU. Ugitel zaky usmérriuje, dava slovo, doplfiuje a vyzyva navodnymi
otazkami k dal$i diskusi.

Reflexe: Na zavér diskuse mUlze probéhnout shrnuti, které mdze provést ucitel nebo zak. Shrne se pribéh diskuse a pfipravy, znovu se pfipomenou vyhody
a nevyhody. Ucitel mize zaky vyzvat k vyi¢eni svého osobniho nazoru a zhodnoceni, zda je ¢lenstvi v EU vyhodné/nevyhodné.

Reflexe, Fungovani EU

hodnoceni Forma vyuky/metoda: samostatna prace
Pomlcky: vytvarné potreby (pastelky, voskovky, fixy...), papir pro kazdého zaka, pracovni list ,Schéma EU*
Cas: cca 45 minut

Popis aktivity: Kazdy zak ma k dispozici papir a vytvarné potieby dle vybéru ucitele nebo dle svych potieb. Ugitel s Zaky zopakuje princip voleb u nas v CR - jsou
pfimé, rovné, vSeobecné a tajné. Dle potreby a vyuziti této aktivity (Uvod do tématu, opakovani...) ucitel vysvétli a popiSe nebo pouze zopakuje rozlozeni instituci v EU
a jejich fungovani. Schéma z pracovniho listu mdize vyuzit jako podporu pfi vykladu nebo jako zapis do sesitu. Zaméfi se na Evropsky parlament — kdo voli, kdo je
&lenem, kolik &lentl apod. Ukolem 23k je vytvorit komiks na téma voleb do Evropského parlamentu. Do komiksu zachyti priibéh voleb i jejich vysledek (tak aby byly
znazornény principy voleb, pocet ¢lenl v této instituci, zastoupeni statd...). Dal§i poZzadavky na komiks stanovuje ucitel podle véku a Urovné zakd. Format komiksu
musi byt zachovan — méné textu, bubliny na vypovédi hrdinli, scény zvlast v okynkach, komentar ve spodni ¢asti apod.

ve tfidé, mize byt podkladem pro hodnoceni, zaci mohou své komiksy prezentovat pred tfidou.
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VLAJKY EVROPY PRACOVNI LIST
-
N

) L=
N

Albanie Ceska Rusko Spanélsko
Andorra republika Recko Svédsko
Belgie Dansko San Marino Svycarsko
Bélorusko Estonsko Severni Turecko
Finsko Makedonie -
Bosna Ukrajina
a Hercegovina Francie Island Lichtenstejnsko Lucembursko Moldavsko Nizozemsko Portugalsko Slovensko Vatikan
Bulharsko Chorvatsko Italie Litva Madarsko Monako Norsko Rakousko Slovinsko Velka
Cerna Hora Irsko Kypr LotySsko Malta Némecko Polsko Rumunsko Srbsko Britanie
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VLAJKY EVROPY - RESENI PODKLAD PRO UCITELE

B i

Lucembursko Lichtenstejnsko Madarsko Vatikan Polsko LotySsko Island Bulharsko

o

Némecko Nizozemsko San Marino évycarsko Malta

Ceska
republika

Slovensko

Estonsko Turecko Francie
. . - Bosna Severni . Velka
Finsko Italie Rakousko Albanie a Hercegovina Portugalsko Makedonie Dansko Britanie

Ukrajina Cerna Hora Monako Irsko Andorra Spanélsko
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MAPA EVROPY PRACOVNI LIST
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MAPA EVROPY - RESENI PODKLAD PRO UCITELE
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ROZSIROVANI PRACOVNI LIST

zakladajici staty — 1957
. rozSifeni — 1973
. rozSifeni — 1983
. rozSifeni — 1986
. rozSifeni — 1995
. rozSifeni — 2004
. rozSifeni — 2007
. rozSifeni — 2013

¥
v

N O Ok WODN =
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ROZSIROVANI — RESENI PODKLAD PRO UCITELE

zakladajici staty — 1957
. rozSifeni — 1973

. rozsSifeni — 1983 :
. rozifeni — 1986 4 3 = Ctonsko
. roz&iteni — 1995 i o

. rozsifeni — 2004 - d. |
. rozsifeni — 2007 ) DEE? “m@
. roz8ifeni — 2013 - | . |
’ = ‘
Nizozemsko)

Poznamka: Spojené kralovstvi z EU
k 31. lednu 2020 vystoupilo.

N O Ok WODN =

lﬁﬁamf@* St

Portugalsko)

Spanslsko)

Kypr

. Malta\ s ’
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ETAPY A DUVODY ROZSIROVANi EU

ROZSIROVANI EU

m Vznikd EHS a EURATOM (tzv. Rimské smlouvy, podepsany v bfeznu 1957, v platnosti
od ledna 1958). Sdruzovaly Francii, Némecko, Italii, Belgii, Nizozemsko a Lucembursko.

m Prvni rozsiteni, do Evropského spolecenstvi (ES) pfistupuji v roce 1973 Dansko, Irsko
a Spojené kralovstvi (to z EU k 31. lednu 2020 vystoupilo, tzv. Brexit — spojeni slov
Britanian a exit).

m Druhé rozsiteni, v lednu 1983 do ES pristupuje Recko.

m Treti roz&iteni se uskutednilo v roce 1986, do ES vstoupilo Spanéisko a Portugalsko.

m P¥i &tvrtém rozsiteni vstoupily do Evropské unie (EU) Rakousko, Svédsko a Finsko.

m Paté rozsiteni bylo nejvétsi. Do EU v roce 2004 vstoupily Ceska republika, Slovensko,
Polsko, Madarsko, Slovinsko, Kypr, Malta, Litva, LotySsko, Estonsko.

m P¥i Sestém rozsiteni v roce 2007 vstupuji Bulharsko a Rumunsko.

m Zatim posledni, sedmé rozsifeni se uskutecnilo v roce 2013 vstupem Chorvatska.

m Jako nejéastéjsi divody pro rozsifovani EU se uvadéji posileni celkové stability
a bezpecnosti statu (ve spole¢ném utvaru se prohlubuje vzajemna spoluprace,
poznavani kulturnich shod a odlisnosti), zlepseni ekonomickych parametrl (jednotny trh
podporuje ekonomicky rdst, dotace do vybranych odvétvi).

EVROPSKA UNIE

PODKLAD PRO UCITELE

JAKE JSOU DUVODY PRO ROZSIROVANI EU?

Projekt integrace v Evropé byl vytvoren jako mirovy a stabilizacni. Vychazi z pfedpokladu,
ze pokud budou zemé integrovany do jednoho celku se spoleEnymi pravidly s nadnarodni
kontrolou, budou konflikty mezi nimi vylou¢eny. Plvodni produkce strategickych véleénych
surovin (ocel a uhli) se dnes rozSifila na prakticky jakykoliv obchod a s nim spojeny volny
pohyb &tyf svobod (nejenom zbozZi, ale i sluzby, osoby a kapital). Rozsifovani EU je tak
dnes expanzi trhu, ale soucasné i politickou spolupraci a ,,vyvozem stability” definované
zakladnimi hodnotami EU (demokracie, lidska prava, pravni stat). Zajmem EU je nejenom
rozsifovat trh kvlli rostoucimu objemu spotrebiteld, ale i kvdli své bezpeénosti. V procesu
rozSifovani stabilizuje a finanéné podporuje okolni staty, vyménou za to jim stanovuje hod-
noty a pravidla, a tim znemoznuje lokalni evropské konflikty. Vstup nového ¢lena do spo-
le€ného trhu je prfedstupném pro zapojeni do Schengenu, protoze toto odstranéni vnitfnich
hranic mezi novymi a starymi ¢leny vyzaduje splnéni fady podminek a vzajemnou dlvéru.
Podobné po krocich postupuje integrace ekonomickd, kdy jsou zemé svazany jednotnym
ménovym Uzemim — eurem. Postupné se tak ekonomicka spoluprace provazuje s politic-
kou a bezpec€nostni tematikou.
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VYHODY GLENSTVI V EU

m Spolecny trh — obchod, ale i mirova zaruka pro Evropu. Jiz od 50. let
obchodni provazanost a nadnarodni kontrola trhu s oceli a uhlim
zarucuje mir v Evropé. Dnes predstavuje trh s 446 mil. ob¢ant
a volnym pohybem ¢&tyf svobod. Trh vétsi nez USA (329 mil.) nabizi
SirSi vybér zbozi a nizsi ceny diky konkurenci.

m Ochrana evropského prava — CR je pravni stat, ale i tak se mdzeme
dostat do sporu s vlastni zemi. V takovém pfipadé jsme chranéni
nadfazenym evropskym soudem.

EVROPSKA UNIE

PRACOVNI LIST

m Volny pohyb uvnitf EU - pravo cestovat a usazovat se kdekoliv v EU
se nabizi pro poznavani zahranici, ale také pro pracovni pfilezitosti.

v v,

m VySSi ochrana spotrebitele — spole¢na pravidla v EU stanovuji
potfebné normy naptiklad pro potirani klamavé reklamy a nekalych
praktik, zajiStuji odSkodné nebo pravo odstoupit od smiouvy.
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NEVYHODY CLENSTVI V EU PRACOVNI LIST

m Oteviené hranice uvnitf EU - jsou vyhodné, ale volné se mohou m NemuiZeme nezavisle obchodovat - kdyZ budeme chtit specialni
pohybovat i zbrané, drogy nebo zlocinci. Proto byl pro spolupraci vztahy napftiklad s Indii, musime se fidit spole¢nymi obchodnimi
policie vytvoren Europol. pravidly. | kdyz by naSe dohoda mohla byt vyhodnéjsi. Obchod je

sveren EU.

m Mohou nas prehlasovat — v nadnarodni Unii musime akceptovat
finalni dohodu, i kdyz nam nevyhovuje. Mame pravo vyjednavat, m Nas vliv v EU je omezeny — jsme stfedni zemé a bez ohledu na
hlasovat proti, ale v pfipadé, ze prohrajeme, musime dodrzovat nase Uspéchy nebo délku ¢lenstvi, zlstane nase hlasovaci sila proti
zakony, které budou platné i v CR. velkym zemim nesrovnatelna. UrCuje se populaci a my pfedstavujeme

necelych 2,5 % z obyvatel EU.
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SCHEMA EU

PRACOVNI LIST

I

Evropska rada

staty vysilaji své nejvyssi predstavitele
(prezident, predseda vlady, kanclér)

Uéetni

urcuje sméry, nékdy rozhoduje

Evropska komise Scy,
(7
1 stat - 1 komisar %,
»
.
posila %6
navrhy 2.
a spravuje
agendy
organizuje se dle politickych .
klub(, ne dle narodnosti; Evropsky doh g hoduii Rada EU
ma véechny vyznamné parlament ohromady rozhoduji . . o
funkce: finanéni vliv, ¢ —p | (Rada ministru)

705 poslanct
pfimo volenych
obcéany na 5 let

kontrolni roli, legislativni roli,
rozhoduje o volbé ¢elnych
predstavitell, o rozsifovani atd.

resortni ministfi
rozhoduiji

nazor

NV

poradni organy

EVROPSKA UNIE

hlasovani dle populaéni sily
+ pojistka, aby velké staty
nemohly pfehlasovat malé
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Obsah

cile a historie Rady Evropy, zakladatelé Rady Evropy, ochrana lidskych prav a kulturni diverzity

RVP - oéekavané vystupy VO-9-5-02, VO-9-4-05, VO-9-1-08, Z-9-6-05

RVP - prifezové téma m Osobnostni a socialni vychova

¢ Socialni rozvoj — komunikace
m Vychova demokratického ob¢ana
o Obcan, ob&anska spole¢nost a stat
m Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech
o Objevujeme Evropu a svét
e Jsme Evropané

Cil hodiny/kompetence KO: Zak popide cile Rady Evropy.

KM: Zak ztvarni pojem z oblasti ochrany lidskych prav a kulturni diverzity ve formé sochy.
KKVVN: Z4k vyjadtuje své nazory v diskusi s ostatnimi spoluzaky.
KkJ: Zak se podili na prezentaci skupinové prace.

Aktivizace,
evokace

RADA EVROPY

Pilifre Rady Evropy

Forma vyuky/metoda: skupinova prace (4 ¢lenové nebo méné) — metoda Placemat

Pomlicky: flipchart nebo papir velkého formatu, psaci potieby, pracovni list ,,Placemat®, podklad pro uditele ,,Rada Evropy*
Cas: cca 10 minut

Popis aktivity: Ucitel Zakim predem pripravi nebo zada pro pfipravu flipchart nebo velky format papiru s navrhem rozdéleni poli podle metody Placemat. V kazdém
poli se nachazi jeden z pilitd Rady Evropy - cile Rady Evropy (ochrana lidskych prav a demokracie, upeviiovani demokratické stability, podpora a rozvoj evropské
kultury a spoleéné hledani feSeni problémd evropské spoleénosti). Je vhodné, aby si uditel v rdmci Gspory éasu pripravil pole predem. Zaci sedi kolem pole —
flipchart/papir — tak, aby kazdy mél pred sebou jedno politko. Zakl ve skupiné musi byt stejny podet jako poliéek v poli nebo mensi podet, nikdy ne vétsi. Uditel zada
zakdm ukol, aby zacali pséat asociace k policku, které maiji pfed sebou — kazdy zak skupiny piSe k jinému policku. Na prvni zapis maiji zaci 45 sekund. Ugitel stopuje

a ukonduje prvni zapis. Z&ci pole otoéi po sméru hodinovych rudicek o jedno pole. Ugitel zada na druhy zépis 1 minutu, Zaci se nesméji ve svych asociacich opakovat
s zakem, ktery do daného pole zapisoval pred nimi. Toto otaceni se opakuje tak dlouho, dokud vSichni Zaci nezapiSou své asociace do kazdého policka. Otaceni
probéhne trikrat, poctvrté se k zakovi dostane jeho UpIné prvni odpovéd. UcCitel kazdé kolo navysuje ¢asomiru o 15 sekund. Po dokonéeni tohoto zapisovani ma cela
skupina jesté 2 minuty na to, aby dopsala asociace, které jim tam chybéji, na které zapomnéli nebo je mohou jesté jinak dal obohatit.

Reflexe: Reflexe probiha formou &teni odpovédi — asociaci. Ugitel vyzyva k preéteni jednotlivych poliéek — dle jednotlivych okruht nebo dle skupin. Cist miiZze jeden
mluvéi skupiny nebo libovolné na zakladé dobrovolnosti. Ucitel obohati reflexi o vyklad, jehoZ podporou bude text z podkladu pro uditele ,,Rada Evropy*.

VYCHOVA K OBGANSTVi - MEZINARODNI SYSTEM [50]



Hlavni ¢ast
hodiny,
expozice,
fixace

Reflexe,
hodnoceni

RADA EVROPY

Historie a poslani Rady Evropy

Forma vyuky/metoda: metoda expertnich skupin

Pomcky: pracovni list ,,Projevy otct zakladatelG“ do kazdé primarni skupiny, volny papir na poznamky, pracovni list ,Tabulka — otcové zakladatelé“ pro kazdou
sekundarni skupinu, psaci potreby, podklad pro ucitele , Tabulka — otcové zakladatelé — rfeSeni“

Cas: cca 20 minut

Popis aktivity: UcGitel rozdéli tfidu do 6 primarnich skupin. Dle velikosti tfidy usporada 6 rovnhomérnych skupin po 3-5 ¢lenech. Tyto primarni skupiny maiji za ukol
nastudovat si vypovéd vybraného predstavitele — jednoho z otcl zakladatelll Rady Evropy. Kazda skupina ma jednoho, zadna stejného predstavitele. Zapisuji si
poznamky a diskutuji nad tim, jaké priciny mél vznik Rady Evropy, za jakym Ucelem a které oblasti jsou pro ni nejstézejnéjsi. Na tuto diskusi ma primarni skupina

5 minut. Poté se Zaci z primarnich skupin rozdéli do sekundarnich skupin. Kazda sekundarni skupina ma 6 ¢lend — kazdy ¢len predstavuje jednoho z otcd zakladatel
Rady Evropy. V jedné sekundarni skupiné nejsou zaci, ktefi by byli ve spoleéné skupiné primarni. Z4ci v sekundarnich skupinach (jejich podet je zavisly na po&tu zakd
ve tfidé) vyplnuji pracovni list ,, Tabulka — otcové zakladatelé”. Na toto vyplfiovani maji sekundarni skupiny cca 10 minut.

Reflexe: Zaci v sekundérnich skupinéch se stiidaji ve éteni odpovédi. Nad hlavni myslenkou vypovédi jednotlivych zakladatel mohou Zaci diskutovat, hledat shody,
dopliiovat se. Ugitel vyzyva zaky k vysvétleni politickych funkci jednotlivych zakladateld, mize doplnit o dalsi otdazky (sousedni staty zakladajicich zemi, hlavni mésta,
politické zfizeni, zajimavosti apod.).

Agenda Rady Evropy

Forma vyuky/metoda: dramatizace (pantomima) — didakticka hra Sochy v akci

Pomlcky: pracovni list ,Sochy v akci® (uéitel pfed hodinou pracovni list vytiskne a rozsttina karticky)
Cas: cca 10 minut

Popis aktivity: Ucitel vybere jednoho Zaka (losem, dle dobrovolnosti, rozpocitanim...), ktery se stane sbératelem soch. Ostatni zaci hraji roli soch. Sbératel odchazi
ze tiidy za dvefe. Zaci dostdvaji za Ukol ztvarnit jeden z pojmé z kartiSek z pracovniho listu ,Sochy v akci® jako sochu (vyb&r mize prob&hnout napiiklad losovanim
karti¢ek). Ve vétSim poctu mohou nékteré sochy znazorfiovat ve dvojicich. Vyberou si misto ve tfidé a zde svoji sochu umisti. Jakmile jsou vSichni zaci-sochy
pfipraveni, sbératel vchazi do tfidy. UCitel da sbérateli pracovni list ,,Sochy v akci“ se seznamem soch a sbératel ma za ukol pfifadit jednotlivym socham jejich nazey,
pfipadné Cislo ze seznamu. Ucitel dle své volby mize nékteré pojmy vyradit a vybrat jen nékteré, aby mohl aktivitu opakovat vicekrat. V tomto pfipadé mdze jednu
sochu ztvarnovat vice zakli nebo mize byt sbératelll vice. Dalsi variaci mdze byt rozdéleni tfidy na vice skupin.

Reflexe: Reflexe této aktivity probiha formou kontroly spravného uréeni nazvu sochy.
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Rozvoj evropské kultury
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RADA EVROPY

Rada Evropy vznikla v roce 1949 mezi 10 zemémi s cilem S$irSi spoluprace nez pozdéjsi
nadndrodni integrace. Jde o mezinarodni organizaci, kde je dnes 47 statll v rovnocenném
postaveni. Kazdy stat ma 1 hlas a ve vétsiné pripadl potrebuji jednomysinou shodu. Jed-
na primarné Vybor ministrél a poradni Parlamentni shromazdéni, kde ma CR 7 zastupcd.
Shromazdéni prfedseda tajemnik a soucasti organizace je i Evropsky soud pro lidska prava
ve Strasburku. Agenda Rady je rozdé&lena do pilit(i podle témat: lidska prava a demokra-
cie, rozvoj evropské kultury, upeviiovani demokratické stability a hledani feSeni problém(
evropské spole¢nosti. Postup vpred je zajitovan pomoci Umluv a jejich protokold, které

RADA EVROPY

PODKLAD PRO UCITELE

staty museji ratifikovat, coz je podminka jejich vstupu v platnost. Cenénym vysledkem je
zruseni trestu smrti v Evropé a dozor nad lidskymi pravy. V posledni dobé je diskutova-
na akceschopnost organizace kvdli postoji Ruské federace. Po ruské anexi Krymu (2014)
shromazdeéni ostfe reagovalo a odebralo Rusku hlasovaci pravo. Rusko prestalo oplatkou
platit pfispévky a hrozilo vystoupenim. Nakonec mu bylo pravo vraceno (2019) s argumen-
tem, Ze vystoupeni zemé by bylo trestem pro ruské obcany, ktefi by se nemohli odvolavat
k soudu pro lidska prava, nikoliv pro Rusko jako hegemona.
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TABULKA - OTCOVE ZAKLADATELE PRACOVNI LIST

Jméno Stat/narod, Politicka

Hlavni myslenka vy édi zakl |
zakladatele ktery zastupuje funkce avni myslenka vypovedi zakladatele

Winston
Churchill

Konrad
Adenauer

Robert
Schuman

Paul-Henri
Spaak

Alcide
de Gasperi

Ernest
Bevin
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PROJEVY OTCU ZAKLADATELU

Winston Churchill

Premiér Spojeného kralovstvi

12. srpna 1949

»,V nasi historii jsme zvitézili v naboZenskych i dynastickych vélkdch; po
triceti letech boju jsem presvédcéen, Ze jsme konecné zvitézili i v naciona-
listickych valkach. Po vsech naSich vitézstvich a veSkerém nasem utrpeni,
opravdu se nyni vchneme do chaosu ideologickych valek, které mezi nami
rozpoutaly barbarské, zloCinecké oligarchie, stoupenci paté kolony, ktefi
infiltrovali tolik zemi se svymi konspiracemi?

Ne, jsem si jist, Ze je v naSich silach prekonat nebezpedi, ktera jsou pred
nami, pokud si to opravdu prejeme. Nase nadéje a nasSe prace sméruji
k obdobi miru, prosperity a hojnosti a nevy&erpatelné bohatstvi a genialita
Evropy ji znovu proméni v samotny zdroj a inspiraci Zivota na zemi. V tom
v8em postupujeme s podporou mocné republiky za Atlantikem a suverén-
nich statd, které jsou ¢leny rise a spolecenstvi britskych narodd. Nebezpe-
Ci, ktera nas ohrozuji, jsou velka, ale velka je také nase sila a neni ddvod,
pro¢ bychom neméli uspét pri dosahovani nasich cilt a vytvareni struktury
této sjednocené Evropy, jejiz moralni koncepce ziska respekt a uznani lid-
stva a jejiz fyzicka sila bude takova, Ze se nikdo neodvazi zadrzet jeji miru-
milovnou cestu do budoucnosti.*

Konrad Adenauer

Kancléf a ministr zahranicnich véci Spolkové republiky Némecko

10. prosince 1951

,»Pro politicky vyvoj v Evropé ma velky vyznam, Ze organy Rady Evropy
predstavuji platformu, na které se pravidelné setkavaji zastupci Evropy,
diskutuji o svych starostech a uzkostech, o svych touhdch a nadéjich, plat-
formu, na které se snazi domluvit spole¢na kritéria pro hodnoceni svych
poZadavki a kde spolupracuji v duchu poctivosti a dobrych sousedskych

RADA EVROPY

PRACOVNI LIST

vztahd. Jinymi slovy, je to vyraz evropského svédomi. A je také velmi du-
lezité, Ze existuje misto, na kterém se setkdva témeér cela Evropa, a to na-
vzdory véem riznym nazorovym odlisnostem, které se projevily v nasem
usili o dosazeni uzsi organizované spoluprace.

Evropska politika v kaZdé zemi nakonec ziska impulzy od kolektivni vile ev-
ropskych ndrodd. Ale nikde neni tato kolektivni vile tak zjevna jako v Radé
Evropy.”

Robert Schuman

Ministr zahrani¢nich véci Francie

10. prosince 1951

»Rada Evropy je laboratori, ve které probiha experimentalni evropska spo-
luprace, dokud nedojde k transformaci na prirozenou instituci pfedstavuji-
ci evropskou jednotu. Stadle jsme ve stadiu prvnich zklamani a zjevnych se-
lhani, ktera ale nejsou dostatecnym ospravedinénim ztraty odvahy, jakkoli
mohou nékdy ospravedinit jistou netrpélivost. Stejné jako zakony pfirody,
skutecné ideje nakonec ziskaji uznani a dostane se jim naplnéni. Za to, Ze
jejich objeveni a realizaci provazeji pritahy, mohou nase nedostatky, chy-
béjici odvaha a naSe vasné.

Bylo by chybné a nebezpecné podceriovat obtiZze spojené s integraci Ev-
ropy. Abychom byli uspésni, budeme potrebovat velkou davku vytrvalosti
a trpélivosti, a to jak v naSich vlastnich zemich, tak pfi vyjednavanich na
vladni urovni mezi jednotlivymi staty. Bez ohledu na to, ceho dosahneme,
v8ak nelze uniknout tomu, Ze je potreba problém sjednoceni Evropy vy-
resit. Pokud bychom ho nedokazali vyresit kvdli nasemu vahani, udalosti
a touhy narod( by nas samy o sobé prinutily k tomu, abychom ucinili ne-
zbytna rozhodnuti. Pokud se nerozhodneme véas, damy a panove, riskuje-
me, Ze ztratime posledni Sanci na zachranu Evropy a naSich zemi.”
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PROJEVY OTCU ZAKLADATELU

Paul-Henri Spaak

Premiér a ministr zahranici Belgie ve 40. a 50. letech

15. kvétna 1962

»,Pane prezidente, damy a panové, mozna bych mél zacit tim, Ze feknu, jak
jsem vdécny, Ze se mohu vratit za tento fecnicky pult. Moje radost provazi
i dalsi emoce, kdyZ vzpominam, co vde se udalo na tomto shromazdeé-
ni, na vSechny debaty o naSich uspésich i neuspésich, kterych jsem se
ucastnil. Je to jiz dlouho, co jsem zde byl naposled, a bylo mi fe¢eno, Ze
toto shromazdéni bylo ponékud skli¢ené a citilo pochybnosti o své viastni
uziteénosti.

Bylo by ode mne neskromné fici, Ze moje dnesni navstéva dokazuje, Ze
fada ministrd stale ma v tuto organizaci ddvéru a domnivaji se, Ze by mélo
byt toto shromazdéni vice a lépe vyuZito, nez tomu bylo v minulosti. Ja se
mohl, popravdé, rozhodnout promluvit i na nékterém jiném shromazdeni.
Pro¢ jsem se rozhodl pro toto? ProtoZze ma své vlastni poslani, protoze
pravé zde se schazi cela Evropa a protoZe se objevuji problémy, které pre-
sahuji ramec Sesti zemi a je treba je reSit se vsemi evropskymi zemémi.

Alcide de Gasperi

Premiér Italie

10. prosince 1951

»Pokud neudélame vic nez jen zfizeni spole¢né administrativy, bez vyssi
politické vile, bez Cerpani Zivota z ustredni organizace, ve které se mohou
setkdvat riizné ndrody, aby mohly spole¢né v nové unii rozhodovat a ziska-
vat vzajemné sympatie, bude hrozit, Ze se tato evropska spoluprdce muze
ve srovnani s dynamickou silou jednotlivych ndrodi zdat nedostatecnd;

RADA EVROPY

PRACOVNI LIST

mdzZe se dokonce zdat i nadbytecna a predstavujici zbyte¢nou zatéz, srov-
natelnou s tim, co vedlo k upadku Svaté fise fimské.

Pokud by Evropa méla tuto podobu, tak by miladi lidé v Evropé, citici silnou
vazbu ke své vlasti, povazovali evropskou entitu za prekazku.

Presto, Ze jsme si védomi nutnosti budovat tuto instituci postupné krok za
krokem, domnivdme se, Ze béhem tohoto procesu budovani musime mit
stale na paméti nds jasné definovany a obecné akceptovany cil.

Jsem si dobfe védom toho, Ze tento evropsky ideal dosud nestacil zako-
fenit ve verejiném povédomi: existuje pouze skupina politikd, intelektuald
a idealistd, kteri jsou pripraveni presunout pozornost od problémd s rekon-
strukci svych vlastnich zemi a vénovat se pfipravé spole¢né budoucnosti.
Vy, clenové tohoto shromazdéni, patiite mezi né, diky divére, kterou ve
vas kladou vasi pfimo zvoleni kolegové. “

Ernest Bevin

Statni tajemnik pro zahraniéni véci Spojeného kralovstvi

5. kvétna 1949

»Panové, setkdvdame se pri slavnostnim podpisu smlouvy o Radé Evropy
a dohody o zfizeni pfipravné komise.

Stejné jako ostatni kolegové citim, Ze se jedna o skutecné historickou
udalost. Tato smlouva, kterou dnes podepisujeme, je vysledkem mnoha
mésicl pratelskych jednani mezi deseti hlavnimi zemémi zapadni Evropy.
Jednani zacala v PafiZi na konci loriského roku pod vedenim vyznamného
francouzského statnika pana Herriota a pokracovala v Londyné praci di-
plomatt z deseti zemi. Konecnym produktem je tato smlouva, ktera vytvari
néco nového a nadéjného pro zZivot v Evropé. Dnes jsme svédky vytvoreni
spole¢né demokratické instituce na tomto starovekém kontinentu Evropy. “
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TABULKA - OTCOVE ZAKLADATELE - RESENI

Jmeéno Stat/narod, Politicka Hlavni mys$lenka vypovédi zakladatele
zakladatele ktery zastupuje funkce ¥ wp
Winston Projevuje ddvéru v Evropu a doufa v jeji schopnost se po vSech valkach vzchopit a naladit se na
Churchil Velka Britanie premiér spolupraci a spole¢ny mir. VE&fi, ze i pres individualni cile jednotlivych statli se Evropa dostane do
stavu bezpecnosti a zadny ze statll se nebude snazit bezpeénost v Evropé narusit.
Konrad Spolkova kancléf a ministr Zminuje dilezitost vzniku Rady Evropy jako mista, kde se potkavaiji vSechny evropské staty, mohou
Adenauer republika zahraniénich sdilet své problémy a vzajemné si pomahat. Oceriuje dileZitost Rady Evropy i v tom ohledu, Ze jsou
Némecko véci zde staty schopny spolupracovat i pfes jiné hodnoty a nazorové odliSnosti.
ministr Zminuje téZkosti evropské spoluprace, pochybnosti a zklamani, ktera v pribéhu nastala. Zddrazriu-
Robert ) e je, ze je nutné byt trpelivymi a vytrvalymi, aby doslo k evropskeé integraci a spoluprace mezi evrop-
Francie zahranicnich ey .. L, ., . v v . . . .
Schuman véci skymi zemémi byla redlna. Domniva se, Ze neuskutecnéna evropska integrace by mohla poskodit
evropské zemé a dostat je do nebezpedi.
romiér Ve svém projevu zdUrazriuje potfebu spoluprace nejen 6 evropskych zemi, ale celé Evropy. Vyvraci
Paul-Henri Belgie Zministr pochybnosti o dllezitosti organizace a potvrzuje dllezitost a uZite¢nost svoji vlastni pritomnosti.
Spaak g sahraniéni Dle jeho nazoru se musi Evropa shromazdovat a spolupracovat, jelikoz vyvstavaji problémy, které
je potreba resit spolecné.
Uvédomuije si naladéni obc¢ant jednotlivych evropskych statd, ktefi nepocituji potfebu se sjed-
nocovat a spolupracovat v evropské organizaci. Z toho dlivodu je dle néj potreba, aby evropska
Alcide ltalie remiér spoluprace nabyla politického vyznamu, byla jasné danou organizaci se spole¢nou administrativou,
de Gasperi P danymi pravy i povinnostmi vici sobé navzajem. Bez této organizace by se dle jeho nazoru stala
evropska spoluprace prekazkou a mohla by zaniknout. Projevuje vdék tém, ktefi i pfes situaci ve
svém state a s problémy, které po valce nastaly, maji dost sily budovat i evropskou spolecnost.
statni tajemnik Zmirnuje dllezité mezniky ve vyvoji evropské organizace — od prvnich diskusi az po podpis smlouvy.
Ernest e v s . , . . ) , . ,
Bevin Velka Britanie pro zahranicni Podle jeho nazoru vznikla demokraticka organizace, ktera bude sjednocovat celou Evropu a davat
VECi prostor pro spolupraci mezi vSemi zemémi.
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SOCHY V AKCI

Seznam soch:

1) Spravedinost

2) Vlada vétsiny

3) Ochrana mensSin
4) Svoboda slova

5) Svoboda nabozenstvi

RADA EVROPY

6) Svoboda pohybu

7) Socialni soudrznost

8) Pravo na vzdélani

9) Pravo na jméno

10) Pravo na rodinu

11) Pravo na zdravotni péci

12) Pravo na zivot

13) Pravo vlastnit majetek

14) Pravo se shromazdovat

15) Pravo na svobodnou
volbu povolani

PRACOVNI LIST

16) Pravo na informace

17) Rovnopravnost muzl a Zen
18) Antisemitismus

19) Trest smirti

20) Kultura

VYCHOVA K OBGANSTVi - MEZINARODNI SYSTEM [58]



PRACOVNI LIST

SOCHY V AKCI
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Obsah

smysl a historie Visegradské spoluprace, ¢lenové V4

RVP - ocekavané vystupy VO-9-5-02, Z-9-6-05

RVP - prifezové téma m Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech

o Jsme Evropané
o Objevujeme Evropu a svét

Cil hodiny/kompetence KO: Zak vyjmenuje éleny, smysl a déleZité historické mezniky Visegradské spoluprace.

KM: Zak popiSe vnéjsi vzhled dané fotografie a popise vnitini slozku obrazku.
KKVVN: Z4k popise vlastni pocity, ndzory a emoce z dané fotografie.
KkJ: Zak participuje na tvorbé fiktivniho rozhovoru a prezentuje své vyroky pii dramatizaci fiktivniho rozhovoru.

Aktivizace,
evokace

V4 jako priklad regionalni spoluprace

Forma vyuky/metoda: samostatna prace s obrazovym materialem, diskuse

Pomlcky: obrazek z pracovniho listu ,\V4“ vytistény pro kazdého/promitnuty projektorem, tabule/flipchart, psaci potieby, sesit, pracovni list ,Visegradska
spoluprace*

Cas: cca 10 minut

Popis aktivity: Ucitel promitne projektorem obrazek vztahujici se k V4. Na tabuli/flipchart napiSe otazky, které jsou zakiim napomocné pfi kritické analyze obrazku.
Z4ci na zakladé obrazového materidlu a poskytnutych otazek analyzuji obrazek (bez predem zjisténych prekonceptil a znalosti k danému tématu). Své postrehy
a odpoveédi si zapisuji do sesitu.

Otazky ke kritické analyze obrazku:

1) Kdo nebo co je na obrazku/fotce vyobrazen/o?

2) Jakeé cinnosti, aktivity nebo vztahy jsou z obrazku/fotky rozpoznatelné?

3) Jaky vyznam maji tyto prvky: vizualni pohled, vystfizek, okoli, osvétleni, barvy, vzhled, drzeni téla, gesta a mimika danych osob?
4) Déla na vas dany obrazek/fotka néjaky dojem? Pokud ano, jaky?

5) Jak vnimate dany obrazek/fotku?

6) Jaké informace jesté potrebujete, abyste danému obrazku/fotce vice porozuméli?

Informace pro ucitele:
Na obrézku jsou prezidenti zemi V4 — prezidentka Slovenska Zuzana Caputovd, prezident Ceské republiky Milo§ Zeman, prezident Polska Andrzej Duda a prezident
Madarska Janos Ader. Setkani se uskuteénilo 2. 10. 2019 béhem summitu prezident(i V4 v Lanech.
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Hlavni ¢ast
hodiny,
expozice,
fixace

Reflexe,
hodnoceni

Reflexe: Jakmile zaci samostatné dokonci analyzu obrazku, spoleéna kontrola je vedena formou diskuse. Ucitel vzdy precte otazku a pridéluje slovo zakdm, ktefi
¢tou své odpovédi. Na kazdou otazku mize odpovidat vice zakd a je mozné jednotlivé odpovédi porovnavat — v ¢em se Zaci shodli, v éem se rozchazeji, kdo ma
nejpresnéjsi popis nebo informace apod. Ucitel dopliuje odpovédi o dana fakta, pojmenovava osoby a véci na obrazku/fotce, popisuje vztahy mezi nimi a jejich
funkce. Upresnuje informace k V4 (informace najde na pracovnim listu ,,Visegradska spoluprace®).

V4 - historie, agenda a forma

Forma vyuky/metoda: skupinova prace (4-5 ¢lenll) — prace s textem, tvorba otazek, hrani roli
Pomlcky: pracovni list ,,Visegradska spoluprace®, psaci potieby, papir/sesit

Cas: cca 20 minut

Popis aktivity: Ugitel rozd&li Zaky do skupin po 4-5 &lenech. Kazda skupina dostane pracovni list ,Visegradska spoluprace®. Ukolem Zak{ je pipravit fiktivni
rozhovor, jehoz odpovédi jsou obsaZeny nebo je Ize vyvodit z daného textu. Zaci tedy tvoii otazky a piifazuji k nim odpovédi. Osoby, jichZ se rozhovor tyka, mohou
byt dle volby 7ak{ smyslené nebo skuteéné, o podobé rozhovoru (formalni/neformalini, tykani/ vykani...) rozhodne ugitel nebo nechd vybér na skupinach. Zaci by
ve skupinach méli vytvorit 7-10 otazek a odpovédi k nim. Po dokonceni si pfipravi dramatizaci rozhovoru — vyberou zastupce, ktefi rozhovor odehraji, a pfipravi
scénku, béhem které odprezentuji své otazky a odpovédi.

Reflexe: Reflexe této aktivity probiha formou dramatizace jednotlivych skupin. Skupinky se stfidaji v prezentaci svych scének a z4ci, ktefi sleduji, hodnoti, zda byla
obsazena vSechna kritéria a zda vSemu porozuméli.

Logo a motto V4

Forma vyuky/metoda: skupinova prace (4-5 ¢lend), kreativni tvorba

Pomuicky: pracovni list ,Loga a motta“, flipchart/sesit, psaci potreby (vytvarné potreby — pastelky, fixy...)
Cas: cca 5 minut

Popis aktivity: Ucitel zakm precte/ukaze loga a motta, kterd byla v minulosti vyuzita béhem riiznych predsednictvi V4 jejimi ¢lenskymi staty. Na zakladé téchto
informaci a jiz ziskanych znalosti k vizim a cildm V4 Zaci ve skupinach tvofi loga a motta celé V4. Své vytvory zapisuiji a kresli do sesitu nebo na flipchart.

Reflexe: Po ukonceni aktivity ve skupinach Ize aktivitu ukoncit skupinovymi prezentacemi, ukazkou log a ¢tenim mott.
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VISEGRADSKA SPOLUPRACE

Jde o alianci Ceska, Slovenska, Polska a Madarska, ktera vznikla po
ukoncCeni studené valky v roce 1991. U jejiho zrodu stal aktivné prezident
Vaclav Havel. Rozpad Ceskoslovenska v roce 1993 piivodni partnerstvi tfi
zemi zmeénil na ¢tyrfélennou alianci, nékdy proto ozna¢ovanou jako Ctyrka
&i V4. Uzka spoluprace je vedena s Rakouskem a se Slovinskem.

Jiz pfi zaloZeni nebyla aliance vnimana jako alternativa nebo oslabovani
jiz existujicich evropskych a transatlantickych struktur. Cilem spoluprace
statd bylo eliminovat negativni dopady totalitniho systému, prekonat his-
torické rozpory, koordinovat postup pfi vstupu do EU a celkové sblizovat
hodnoty politickych elit v zemich V4. Principem byla , koordinace jejich
usili“ pfi sou€asném ,,dodrzovani narodnich zvlastnosti“, tedy princip me-
zivladni spolupréce. Usili o vstup do NATO a EU pfineslo posléze kon-
kurenni tlaky a aliance se do¢asné nerozvijela. Aktivity narostly po roce
1998. Vyznamnym predélem byla Kroméfizska deklarace, kde se potvrdilo
spojenectvi po vstupu do EU (2004), a Bratislavska deklarace k vyroci za-
lozeni (2011), ktera nastolila nové vyzvy jako kyberneticka bezpeénost,
doprava, energeticka bezpecnost.

VISEGRADSKA SPOLUPRACE

PRACOVNI LIST

V4 od roku 2000 podporuje projekty v oblasti kultury, vzdélavani, védy,
vCetné stipendii, a to pomoci Visegradského fondu. Fond rozdéluje po-
moci Rady velvyslanct 8 mil. eur, dalSimi zdroji pfispivaji i neclenské
zemé. V roce 2012 byla zaloZzena vyzkumna spole¢nost Think Visegrad.
Zvlastni pozornost vénuje V4 také bezpecnosti, kde se snazi o rozvoj
spole€nych kapacit, vzdélavani, cvieni a spole¢né nakupy zbrojniho vy-
baveni. V obrané staty spolupracuiji v souladu s principy NATO. Clenové
spolec¢né tvofi od roku 2016 jednotku sil rychlé reakce EU s oznacenim
V4 battlegroup (V4 EU BG). Jde o bojové uskupeni pod vedenim EU,
které se stfida v drZzeni pohotovosti po pUl roce. Koordinace zemi v ob-
lasti obrany se dale prohlubuje, napfiklad i smérem ke spole¢né ochrané
vzdusného prostoru.

Aliance je fizena rotujicim ro€nim predsednictvim. Spoluprace je zaloZzena
na periodickém setkavani. Clenové se schazeji na Urovni ministerskych
predsedl (jednou ro¢né) a nasledné resortnich ministrd. Kazdé predsed-
nictvi si stanovuje své priority ve formé programu.
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LOGA A MOTTA

Piriklady mott a log béhem predsednictvi V4:

m ,Rozumna Evropa“ — motto predsednictvi Ceska 2019-2020

\]4_ Reasonable

Euro pe — logo predsednictvi Ceska 2019-2020

; P Czech Presidency

of the Visegrad Group
201972020

m ,,Dynamicky Visegrad pro Evropu“ — motto pfedsednictvi Slovenska 2018-2019
m ,,Visegrad4 pro integraci a kohezi“ — motto predsednictvi Polska 2012-2013
m ,,V4 spojuje“ — motto predsednictvi Madarska 2017-2018

m ,,V4 spoleéna diivéra“ — motto predsednictvi Ceska 2015-2016

7 i I r USt — logo predsednictvi Ceska 2015-2016
P Czech Presidency

of the Visegrad Group
2015/2016

m ,Solidarita v regionu - spoleéné pro demokracii“ — motto predsednictvi Polska 2008-2009

VISEGRADSKA SPOLUPRACE

PRACOVNI LIST
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Obsah

Severoatlanticka aliance, mezinarodni spoluprace, operace NATO

RVP - ocekavané vystupy VO-9-5-02, VO-9-5-06, D-9-7-04, D-9-8-02, VO-9-5-04, D-9-8-04

RVP - prifezova témata m Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech

o Objevujeme Evropu a svét

Cil hodiny/kompetence KO: Zak vysvétli priciny vzniku NATO a objasni jeji tGlohu v sougasnosti.

KM: Zak vyjmenuje asociace k pojmu obrana, jehoz jednotlivé hidsky jsou obsaZeny v asociacich.
KKVVN: Zak znazorni pomoci vlastni ilustrace motto NATO a svij obrazek popise.
KkJ: Zak sdili své odpovédi s ostatnimi spoluzaky.

Aktivizace,
evokace

NATO

Obrana

Forma vyuky/metoda: prace ve dvojicich, metoda ABC, diskuse, vysvétlovani
Pomlcky: papir, psaci potieby, tabule

Cas: cca 5-10 minut

Popis aktivity: Metoda ABC - Z4ci si na papir nebo do svych sesitll napisi doprostied stranky svisle pojem ,,OBRANA*:

>Z>» VWO

Jejich Ukolem je k jednotlivym pismenkdm vymyslet slova (libovolny slovni druh), aby se v nich nachazelo pismenko z hlavniho pojmu, které souvisi s tématem obrany
(iedince, skupiny lidi, statu, vice statd).

Reflexe: Spolecné sdileni — ucitel postupné zve k tabuli dobrovolniky, ktefi zapisuiji slova k jednotlivym pismenkim. Nésleduje diskuse nad napsanymi pojmy, Zaci
sdileji s ostatnimi své variace pojmd, zdlvodnuiji, jak souviseji s obranou. Ugitel miZe navazat otazkami:

V éem je obrana ddlezita?

Uved'te priklady obrany.

Jaky je opak obrany?

Jaké prostredky se pro obranu pouZivaji?
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Hlavni ¢ast
hodiny,
expozice,
fixace

Reflexe,
hodnoceni

NATO

Priklad reseni:
vOjenstvi
Branit se
aRmada
zbrAn
miNisterstvo obrany
ob¢Anska

NATO - historie, agenda a forma

Forma vyuky/metoda: prace ve dvojicich, ,8est dobrych sluhd®, diskuse, vysvétlovani
Pomlcky: pracovni list ,,Vznik NATO*, podklad pro ucitele ,Vznik NATO - feSeni“, psaci potieby
Cas: cca 15-20 minut

Popis aktivity: Ucitel zakiim do dvojic rozda pracovni list ,,Vznik NATO*. Jejich Ukolem je na zékladé textu doplnit odpovédi na otazky do pracovniho listu. Béhem
aktivity ucitel prochazi mezi zaky, v pfipadé potieby (napf. Zaci neporozuméji nékterym z terminli textu) pomaha.

Reflexe: Spole¢na kontrola — ucitel mize jednotlivé otazky z pracovniho listu vypsat na tabuli a na zakladé odpovédi zakd doplfiovat odpovédi, pfipadné Zaci mohou
u tabule doplriovat odpovédi sami.

Operace NATO

Forma vyuky/metoda: metoda 4W prace ve dvojicich, diskuse, vysvétlovani

PomUicky: pracovni list ,Operace NATO¥, podklad pro uditele ,Operace NATO - feSeni“, papir, psaci potfeby, tabule
Cas: cca 15-20 minut

Popis aktivity: Metoda 4W (Co se stalo, Kde se to stalo, Kdy se to stalo, Pro¢ se to stalo) je modifikaci pfedchozi aktivity. Dvojice zakU dostanou jednu z operaci
NATO na pfislusném pracovnim listu. Jejich ukolem je odpovédét na otazky v pfislusném pracovnim listu.

Varianta: Pripadné& mohou Zaci pracovat samostatné — kazdy z Zakl dostane jeden z pétice textl. Je mozné také dat jednotlivedim/dvojicim vice textl a zpracovat
je. V tomto pfipadé je potreba poditat s delSim ¢asovym Usekem pro zpracovani a prezentaci vysledkd. V ptipadé dostupnosti internetu mohou Zaci informace
o operacich NATO vyhledat na https://www.natoaktual.cz/zpravy/Imise_main.

Reflexe: Ucitel nakresli na tabuli ve tfidé tabulku se ¢tyfmi sloupci (Co se stalo, Kde se to stalo, Kdy se to stalo, Pro€ se to stalo) a péti fadky (jednotlivé operace).
Z4ci na tabuli spole&né sdileji své odpovédi.

Motto NATO

Forma vyuky/metoda: skupinova prace (4-5 ¢lenl), vytvoreni kresby/pribéhu — storyboard, diskuse

Pomlcky: papir, psaci potieby, flipchart, podklad pro ucitele ,,Animus in consulendo liber* (ucitel mize ukazat jako ilustraci k aktivité)
Cas: cca 30-35 minut

Popis aktivity: Ugitel zakiim na tabuli napide motto NATO: , ANIMUS IN CONSULENDO LIBER* - DUCH/MYSL SE MUZE SVOBODNE ROZHODNOUT. Ukolem
skupin Zaka je vymyslet pfibéh, ktery by tuto myslenku vyjadfoval. Jednotlivé ¢asti pfibéhu maji byt doplnény obrazkem/ilustraci. Samotny pfibéh by mél souviset se
spole¢nou obranou/NATO.
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NATO

Reflexe: Prezentace vystupl skupin, po kazdém z vystupl Ize nechat prostor pro otézky od divakd k prezentovanému piibéhu. Kazdy z vystupl/piibénd by mél byt
shrnut, nejlépe pomoci otazek ucitele k Gcinkujicim (pokud k tomu nedoslo jiz v pfedchozim pfipadé). Po prezentaci vSech vystupl by mélo dojit k celkové reflexi

prostfednictvim otazek:

Ktery z prezentovanych pribéht se vam nejvice libil a pro¢?

Co vam pri tvorbé/ prezentaci pfipadalo naopak nejjednodussi?
Proc¢ si ¢lenové NATO zvolili takové motto?

Co tim podle vds chtéli vyjadrit?

Co by toto motto mohlo predstavovat v bézném Zzivoté?

Jakeé jednani by bylo s timto mottem spojeno?

Poznamka pro ugitele: Vyznam motta — ma vyjadiovat zplsob prace v NATO, tzn. svobodu rozhodovani pfi vzajemnych jednanich.
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VZNIK NATO

Jiz béhem prvni svétové valky se svét pomalu zacal délit na dva nesluci-
telné tabory. Na jedné strané se zacCala formovat skupina statd, které pod-
porovaly svobodu jednotlivce, volny trh a demokratické instituce. Vztahy
mezi témito staty byly nastaveny na zakladé rovnosti a respektu. Na dru-
hé strané byly staty, které pokracovaly v autokratickém vladnuti a demo-
kratické tendence potlacovaly. Tento typ statl se primarné vyznacoval
jednanim na zékladé sily a moci. Tyto rozdily se nadale zvétSovaly a vyvr-
cholily par let po skonceni druhé svétoveé valky. Sovétsky svaz, nejsilngjsi
z autokratickych a nedemokratickych statd, zacal upevriovat a rozsifovat
svUj vliv, a to primarné v zemich, které se nachazely ve stfedni a vychodni
Evropé. Napriklad v kvétnu 1948 zamezil Sovétsky svaz vstupu zapad-
nich vojsk do Berlina a nastala epizoda zvana Berlinska blokada. Podobné
takeé v Cervnu 1948 Soveétsky svaz pfimo i nepfimo podpofil komunisticky
prevrat v Ceskoslovensku, a tim do &ela dostal své podporovatele.

Tyto a dalSi kroky byly pro demokratické staty v Evropé, ale i v Severni
Americe jasnym znamenim, ze museji okamzité jednat. Zapadni Evropa
byla zdevastovana valkou, a tak pfijala ekonomickou pomoc od Spoje-
nych statl americkych s otevienou naruci. Takzvany Marshall(v plan po-
mohl zapadni Evropé znovu vybudovat paterni infrastrukturu, jako jsou
Zeleznice, silnice a letisté, a tim nastartovat volny trh, ktery ze zdpadni Ev-
ropy udélal jednu z nejsilngjSich ekonomickych zén svéta. Avsak ekono-
micka pomoc nebyla jedinou vinou spoluprace mezi demokraciemi v Ev-
ropé a v Severni Americe. Nejprve se zapadoevropské staty dohodly na
bezpec€nostni spolupraci v roce 1948, kdyz podepsaly takzvany Bruselsky
pakt. Jeho soucasti bylo Spojené kralovstvi, Francie a staty takzvaného
Beneluxu (Belgie, Nizozemsko, Lucembursko). Tento krok presvédcil Spo-
jené staty a Kanadu, aby se do podobné iniciativy pfidaly, a tak se 4. dubna
roku 1949 v americkém Washingtonu, D.C., setkali zastupci dvanacti stat
(USA, Kanada, Spojené kralovstvi, Francie, Belgie, Nizozemsko, Lucem-
bursko, Portugalsko, Italie, Dansko, Norsko a Island), ktefi dali vzniknout

NATO

PRACOVNI LIST

nejveétsi mezinarodni organizaci na svété zajistujici kolektivni bezpecnost
svych ¢lenl a podporu demokracie. Podpisem Washingtonské smlouvy,
ktera tuto organizaci s nazvem Severoatlantickd aliance oficialné zaklada,
se staty zavazaly k nékolika podminkam, jez jsou vyjmenovany ve ¢trnacti

vvvvvv

Prvni ¢lanek pojednava o dodrzovani pravidel Organizace spojenych naro-
d pri feSeni sportl mezi staty. Druhy ¢lanek zavazuje staty, Ze mimo mirové
feSeni sporl budou také mirové vztahy s ostatnimi staty aktivné budovat
a také Ze budou posilovat své demokratické instituce. Treti ¢lanek, ktery je
jednim z téch nejvice diskutovanych, pojednava o povinnosti vSech ¢len-
skych statl budovat své obranné kapacity. V tomto ¢lanku neni vymezeno
zadné specifické Cislo, které museji staty do své obrany investovat, nicmé-
né jiz na nékolika summitech se staty dohodly, Ze kazdy z nich bude inves-
tovat alespon 2 % svého hrubého domaciho produktu na obranu. Bohuzel
tuto hranici splniuje pouze par statl a ostatni investuji hluboce pod touto
hranici. Ceska republika vydava na obranu pouze 1,3 % a v zebticku je jed-
nim z nejhorsich statd, co se tyde investic do obrany (v roce 2020). Ctvrty
¢lanek zavazuje staty, ze budou sdilet informace o bezpec¢nostnich hroz-
bach s ostatnimi ¢leny NATO a ze jakakoliv vojenska aktivita bude konzul-
tovana v ramci NATO. Paty ¢lanek je povazovan za ten nejdllezitéjsi, jeli-
koz vysvétluje samotnou podstatu Aliance a také termin kolektivni obrana.
V tomto ¢lanku je doslova napsano: ,,Smluvni strany (staty) se dohodly,
Ze ozbrojeny utok proti jedné (jednomu) nebo vice z nich v Evropé nebo
Severni Americe bude povazovan za utok proti vSem...”“ Dale je ve ¢lanku
popsano, ze dojde-li k takovému utoku, maiji vSichni ¢lenové opravnéni
podle ¢lanku 51 Charty OSN na toto napadeni odpovédét vdemi prostred-
ky, které uznaji za vhodné (i vojenské). Tento Clanek byl aktivovan za celou
historii Severoatlantické aliance pouze jednou (k roku 2020), a to v roce
2001, kdy teroristicky utok zasahl Svétové obchodni centrum v New Yorku
a Ministerstvo obrany (Pentagon) v Arlingtonu v USA.
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VZNIK NATO PRACOVNI LIST

1) KDO inicioval vznik a KDO jsou prvni ¢lenové? 4) KDE se to stalo?

5) JAKYM zpisobem - postup vzniku?

2) CO se dohodlo?

6) PROC se to délo?

3) KDY se to stalo?
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VZNIK NATO - RESENI

1) KDO INICIOVAL VZNIK A KDO JSOU PRVNi CLENOVE?

Spojené kralovstvi, Francie a staty takzvaného Beneluxu (Belgie, Nizozemsko,
Lucembursko), ke kterym se pfipojily USA a Kanada.

2) CO SE DOHODLO?

Staty se v takzvané Washingtonské smlouvé zavazaly k nékolika podminkam, jez jsou vy-
jmenovany ve ¢trnacti ¢lancich. Napfiklad druhy ¢lanek hovofi o tom, Ze staty mimo mirové
feSeni sporli budou také mirové vztahy s ostatnimi staty aktivné budovat. Dal$i ¢lanek
zavazuje staty, ze budou sdilet informace o bezpecnostnich hrozbach s ostatnimi ¢leny Ali-
¢lanek, kde je stanoveno, ze ozbrojeny utok proti jedné (jednomu) nebo vice z nich bude
povazovan za utok proti vSem ¢lenlim. Tito ¢lenové jsou opravnéni podle ¢lanku 51 Charty
OSN na toto napadeni odpovédét vSemi prostiedky, které uznaji za vhodné.

NATO

PODKLAD PRO UCITELE

3) KDY SE TO STALO?

Dne 4. dubna 1949.

4) KDE SE TO STALO?

V americkém Washingtonu, D.C.

5) JAKYM ZPUSOBEM - POSTUP VZNIKU?

Nejprve vznikl takzvany Bruselsky pakt, po pfipojeni USA, Kanady a péti evropskych statd
vznikla samotna NATO.

6) PROC SE TO DELO?
Vznik NATO byl disledkem rozdéleni svéta na dva nesluditelné tabory. Na jedné strané de-

mokratické staty podporujici svobodu jednotlivce, volny trh a demokratické instituce a na
druhé strané autokratické staty s totalitnimi rezimy.
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OPERACE NATO

Operace Rozhodna podpora (Operation Resolute Support)

V roce 2015 se NATO rozhodla zménit svou strategii v Afghanistanu a po-
slala do nejrizikovéjsich mist v tomto staté pres 17 000 vojakd, ktefi maiji
rlzné cile, jako napriklad vyskolit afghanské ozbrojené sily v boji proti te-
roristické organizaci Taliban, branit specificka Uzemi, zajisStovat obnovu
zdevastovanych mést a mnoho dalSich. NATO se v Afghanistanu aktivné
angazuje jiz od roku 2003 a kvili mnohym komplikacim je situace sta-
le nedoreSend, prestoze se jiz Caste¢né stabilizovala a v roce 2020 byla
ucinéna prilomova dohoda mezi Spojenymi staty a zastupci Talibanu
o ukoné&eni bojli a nastoleni mirovych vztahl. Ceska republika méze mit
v Afghanistanu v ramci této mise az 390 vojakd, ktefi plni rizné Ukoly od
obrany letisté veliciho centra v Bagramu (Kabul) po Skoleni afghanskych
specidlnich jednotek. Za celou dobu Ceska republika do Afghanistanu vy-
slala pres 9000 vojakl a 13 jich pfislo o zivot. NATO béhem této operace
ztratila jiz pfes 4000 vojakd (statistiky z roku 2020).

NATO

Co se stalo?

PRACOVNI LIST

Kde se to stalo?

Kdy se to stalo?

Pro¢ se to stalo?
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OPERACE NATO

Operace Spojenecka sila (Operation Joint Enterprise)

Od roku 1999 je Severoatlanticka aliance pfitomna pod zastitou OSN
v srbské oblasti Kosovo, které bylo v ob¢anské valce se Srbskem. Tato
operace, ktera za dobu své existence nékolikrat zménila své jméno a také
své hlavni cile, se dnes nejCastéji nazyva operace Spojenecka sila (Ope-
ration Joint Enterprise) a ¢ita kolem 3500 vojaku, ktefi udrzuji v oblastech
Kosova mir, a zajistuji tak svobodu pro ob&any Kosova (do roku 2020).
V roce 2008 Kosovo vyhlasilo nezavislost, ale jelikoz nebylo uznano Srb-
skem, Ruskou federaci, ale také napfiklad Slovenskem Ci épanélskem,
je dllezité udrzet operaci v chodu. Je totiz velice pravdépodobné, Ze ne-
pokoje by znovu zacaly suzovat kosovské obyvatele, kdyby NATO stahla
své vojska. Ceska republika ma v sougasné dobé v Kosovu pouze sedm
vojakd, ktefi pIni spiSe organizacni Ukoly na velitelstvi operace v hlavnim
meésté Kosova Pristina. Za dobu pfitomnosti ¢eské armady v Kosovu pfisli
o zivot tfi ¢esti vojaci (do roku 2020).

NATO

Co se stalo?

PRACOVNI LIST

Kde se to stalo?

Kdy se to stalo?

Pro¢ se to stalo?
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OPERACE NATO

Operace Ochrance mori (Operation Sea Guardian)

V roce 2016 se NATO zaméfila na novou vyzvu, ve které se neucastni ak-
tivni vojenskou silou, ale pouze silou podptrnou. Obc¢anska valka v Syrii
a s ni spojeny regionalni konflikt pfedstavuji obrovské bezpecnostni riziko
pro Blizky vychod, ale také pro cely evropsky kontinent. Nepokoje zacaly
jiz v roce 2011, kdy skupiny opozi¢nich milic v Syrii zaCaly valCit se syr-
skou armadou. Do konfliktu se pfidalo nékolik dalsich aktér(, kde mezi
novala Islamsky stat (Islamsky stat Iraku a Levantu), jez zaCala okupovat
uzemi v Syrii, Iraku, ale také iranu a Turecku. Od pocatku tohoto konfliktu
byly z domovl vyhnany miliony Syrand, Ira¢ant a Kurdd (narodni mensi-
na zijici na pomezi Syrie, Turecka a Iraku). Mnozi z téchto obyvatel nasli
utocisté v sousednich statech (Libanon, Jordansko), ale mnozi také zacali
migrovat smérem do Evropy. Béhem let 2014-2017 se do Evropy dostalo
pres dva miliony migrantd, ktefi se prevazné usidlili v Némecku a Svéd-
sku. Z celkového poctu bylo okolo jednoho milionu Syrant a okolo tii set
tisic Ira¢anu. Tuto migraéni krizi zacaly zneuZzivat skupiny organizovaného
zloCinu pro ilegalni obchodovani s lidmi, a tak Severoatlanticka aliance za-
Cala monitorovat pohyb téchto plavidel v Egejském mofi, které je pro tento
Cerny trh klicové. Operace Ochrance mofi je naslednikem Operace Aktiv-
niho zapojeni (Operation Active Endeavor), ktera zacala jiz v roce 2001,
ale zamérovala se prfedevsim na trh s ilegalnimi zbranémi a drogami. Nyni
jsou tyto cile doplnény pravé o ilegalni obchodovani s lidmi a NATO plini
velice dulezitou roli pro bezpec¢nost Evropy, ale také pro ochranu lidskych
prav a svobod.

NATO

Co se stalo?

PRACOVNI LIST

Kde se to stalo?

Kdy se to stalo?

Pro¢ se to stalo?
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OPERACE NATO

Operace béhem pandemie COVID-19

Severoatlanticka aliance se aktivné zapojila béhem celosvétové pandemie
zpUsobené virem ozna¢enym SARS-CoV-2, ktery zplsobuje nemoc CO-
VID-19 a ktery se zacal $ifit z ¢inského Wu-chanu jiz na konci roku 2019.
Jelikoz NATO disponuje velikym mnozstvim transportnich letadel, ktera
jsou schopna unést nékolikasettunové naklady, Aliance se rozhodla, ze
s pomoci téchto transportnich letadel pomUze zasobovat své ¢leny zdra-
votnickym materialem, ktery by za normalnich okolnosti musel cestovat
komeréni cestou. Napiiklad do Ceské republiky bylo v bfeznu roku 2020
privezeno nékolik desitek tun zdravotnického materidlu, pfevazné rousek
a respirator(, které si Ceska republika pofidila v Ciné. NATO disponuije le-
tounem Antonov AN-A124, coz je nejvétsi nakladni letadlo na svété, a ten-
to letoun byl vyuzivan pravé na prepravu ¢asti zdravotnického materialu.
Diky ¢lenstvi CR v NATO byla moznost ziskat ochranné pom(icky z vice
zdrojU, a tak predejit komplikacim s dovozem.

NATO

Co se stalo?

PRACOVNI LIST

Kde se to stalo?

Kdy se to stalo?

Pro¢ se to stalo?
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OPERACE NATO PRACOVNI LIST

Podpora Operace AMISOM (African Union Mission in Somalia) Co se stalo?

Severoatlanticka aliance neni aktivni pouze v operacich, které ji prinaseji
bezprostifedni bezpedi a ochranu. Od roku 2005 NATO podporuje mise
Africké unie (AU), které se snazi zmirnit a zastavit konflikty v mnoha afric-
kych statech. Napriklad obCanska valka v Somalsku, ktera je s prestavka-
mi problémem jiz nékolik desetileti, je jednim z konflikt(l, kde NATO piimo
podporuje mirové operace. Konkrétné Severoatlanticka aliance podporuje
pozemni mise ze vzduchu €i z more. Hlavnim ukolem je ochrana miro-
tvornych slozek AU, které v Somalsku plsobi. Déle je soucasti této mise
vycvik a podpora téchto mirotvornych jednotek, jez se snazi ochranit ne-
vinné lidi, ktefi jsou ob&anskou valkou postizeni.

Kde se to stalo?

Kdy se to stalo?

Pro¢ se to stalo?
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OPERACE NATO - RESENI

OPERACE ROZHODNA PODPORA (OPERATION RESOLUTE SUPPORT)
Co se stalo?
Zmeéna strategie pfistupu NATO k situaci v Afghanistanu. Vojaci NATO vyskoluji domaci

sily v boji proti Talibanu, obnovuiji zni¢ena mésta.

Kde se to stalo?
V Afghanistanu.

Kdy se to stalo?
V roce 2015.

Pro¢ se to stalo?
Kvlli komplikované bezpecnostni situaci v této zemi.

OPERACE SPOJENECKA SILA (OPERATION JOINT ENTERPRISE)

Co se stalo?
PFitomnost jednotek NATO, které zajistuji mir a svobodu pro obyvatele Kosova.

Kde se to stalo?
V Kosovu.

Kdy se to stalo?
V roce 1999.

Proc¢ se to stalo?

Kvlli bojiim mezi srbskou armadou a kosovskymi ozbrojenci, represim na civilnim
obyvatelstvu.

OPERACE OCHRANCE MORi (OPERATION SEA GUARDIAN)

Co se stalo?

Operace monitoruje plavidla ve Stfedomofi, ma zabranit ilegalnimu obchodovani s lidmi.

Kde se to stalo?
Stfedozemni more (Egejské more jako jeho soucast).

NATO

PODKLAD PRO UCITELE

Kdy se to stalo?
V roce 2016.

Proc¢ se to stalo?
V dUsledku valky v Syrii.

OPERACE BEHEM PANDEMIE COVID-19
Co se stalo?
Zasobovani ¢lentl NATO zdravotnickym materidlem prostiednictvim velkych transportnich

letadel.

Kde se to stalo?
Letisté &lend NATO a Ciny.

Kdy se to stalo?
V roce 2020.

Pro¢ se to stalo?
V dUsledku $ifeni pandemie COVID-19 a nedostatku zdravotnického materialu.

PODPORA OPERAGE AMISOM (AFRICAN UNION MISSION IN SOMALIA)

Co se stalo?
Podpora mirovych operaci mise Africké unie, vycvik mirovych jednotek.

Kde se to stalo?
V Somalsku.

Kdy se to stalo?
Od roku 2005.

Pro¢ se to stalo?
Z ddvodu obcanské valky v Somalsku.

VYCHOVA K OBGANSTVi - MEZINARODNI SYSTEM [76]



ANIMUS IN CONSULENDO LIBER PODKLAD PRO UCITELE

~ ANIMUS IN CONSULENDO LIBER |
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Obsah

OSN a jeji cile, organizace OSN, vyhody a nevyhody ¢lenstvi v OSN

RVP - ocekavané vystupy VO-9-5-02, VO-9-1-03, VO-9-5-03, VO-9-5-04, D-9-5-07, Z-9-6-05, D-9-8-04

RVP - prifezové téma m Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech

o Objevujeme Evropu a svét
e Jsme Evropané
m Environmentalni vychova
o Lidské aktivity a problémy Zivotniho prostredi

Cil hodiny/kompetence KO: Zak jmenuje cile OSN.

KM: Zak dokaze zaradit vice obrazovych material(l k jednomu tématu.
KKVVN: Zk vyhodnocuje vyhody a nevyhody &lenstvi v OSN.
KkJ: Zak se aktivné podili na diskusi a prosazuje zajmy své skupiny.

Aktivizace,
evokace

OSN

UNESCO

Forma vyuky/metoda: prace s vizualnim materialem, vyukovy rozhovor

Pomdicky: pracovni list ,yznamné pamatky v CR* (promitnuty projektorem nebo vytistény), podklad pro ugitele ,UNESCO“
Cas: cca 15-20 minut

Popis aktivity: Ugitel zakéim promitne projektorem nebo pfipne na tabuli vyti§téné obrazky pamatek UNESCO v CR. Ukolem Zak( je si obrazky prohlédnout
a reagovat na vyzvy ucitele pfi vyukovém rozhovoru.

Otazky k rozhovoru:

Jak se dana pamadtka jmenuje?

Kde se nachdzi?

Jedna se o hmotnou, nebo nehmotnou pamdatku?

Co v8echny tyto obrdzky spojuje? Jakeé to je téma?
Jaké vyhody ma pamadtka, ktera je soucdsti UNESCO?
Jaké ma nevyhody?

Béhem rozhovoru ucitel zaky vyzyva nebo Zaci na zakladé dobrovolnosti odpovidaji na dané otazky a méli by spole¢né s ucitelem vyvodit téma, které dané obrazky
spojuje — UNESCO.

Reflexe: Ucitel doplni aktivitu kratkym vykladem o UNESCO z podkladu pro ucitele ,,UNESCO*.
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Hlavni ¢ast
hodiny,
expozice,
fixace

Reflexe,
hodnoceni

OSN

VUyhody a nevyhody élenstvi v OSN

Forma vyuky/metoda: pro/kontra diskuse, skupinova prace

PomUcky: Pracovni list ,,Vyhody ¢lenstvi v OSN*, Pracovni list ,,Nevyhody ¢lenstvi v OSN“, volny papir/sesit, psaci potreby
Cas: cca 30 minut

Popis aktivity: Ucitel rozdéli tfidu na 2 skupiny, v pfipadé velkého poctu zakl na 4 skupiny. Pokud je to jen trochu mozné, je vhodnéjsi zachovat rozdéleni

do 2 skupin, aby mohl ucitel vénovat diskusi celou svoji pozornost. Jedna skupina (pfipadné dvé) se bude zabyvat vyhodami a jedna skupina (pfipadné dveé) se
bude zabyvat nevyhodami ¢lenstvi v OSN. Kazda skupina dostane pracovni list s textem a vy¢tem vyhod/nevyhod ¢lenstvi v OSN. Prvnim Gkolem zakd ve skupiné
je si svlj pracovni list spolecné precist a podtrhnout/zvyraznit kli¢ové pojmy/véty, které vnimaiji jako zasadni. Ugitel pfipravi tfidu (lavice, Zidle) tak, aby skupiny
mohly sedét naproti sobé. Jakmile zaci zvyrazni své kliCové body, pfipravi si kratky vystup (cca 1 minuta), ve kterém by méli druhou skupinu presvédcit, pro¢ je/neni
vyhodné byt ¢lenem OSN. Po tomto vystupu se uditel stdva moderatorem diskuse, fidi ji a usmérruje piipadné negativni emoce. Je dilezité, aby ucitel na zacatku
diskuse zminil véechna diilezita pravidla diskuse (mluvi jen jeden, ,stop* pravidlo apod.). Ukolem Zaké je v této diskusi reagovat vzajemné na své vystupy a pomoci
argumentd podloZenych texty z pracovniho listu prosazovat své zajmy (vyhody/nevyhody). Pokud se diskuse za¢ne ubirat jinym smérem, je nutné, aby ucitel vyzyval
zaky takovymi otazkami, aby se vratili zpét k tématu. Totéz plati i v pripadé, kdy zaci nejsou pfi diskusi aktivni a je pro né naroc¢né se zapojit do diskuse.

Reflexe: Reflexe diskuse mize probéhnout formou vyhodnoceni — ugitel oslovi jednoho nebo nékolik zakd, aby shrnuli obsah a vyhodnotili pribéh diskuse, pfipadné
se mUze doptat na osobni nazor zakd.

Cile OSN

Forma vyuky/metoda: metoda ,, Terc", frontalni vyuka

Pomlcky: podklad pro ucitele , Terc* (promitnuty na tabuli nebo nakresleny na velkém flipchartu/tabuli), samolepici blo¢ky (3 pro kazdého Zaka), psaci potieby
Cas: 25-30 minut

Popis aktivity: Ucitel na zac¢atku této aktivity predstavi zakdim v§echny cile OSN:

1) Vymytit chudobu ve vSech jejich formach vSude na svété

2) Vymytit hlad, dosahnout potravinové bezpecnosti a zlepseni vyzivy, prosazovat udrzitelné zemédélstvi

3) Zajistit zdravy zivot a zvySovat jeho kvalitu pro vSechny v jakémkoli véku

4) Zaijistit rovny pfistup k inkluzivnimu a kvalitnimu vzdélani a podporovat celozivotni vzdélavani pro vSechny

5) Dosahnout genderoveé rovnosti a posilit postaveni vSech zen a divek

6) Zajistit vSem dostupnost vody a sanitacnich zafizeni a udrzitelné hospodareni s nimi

7) Zajistit pristup k cenové dostupnym, spolehlivym, udrzitelnym a modernim zdrojlim energie pro vSechny

8) Podporovat trvaly, inkluzivni a udrzitelny hospodarsky rdist, plnou a produktivni zaméstnanost a distojnou praci pro vSechny

9) Vybudovat odolnou infrastrukturu, podporovat inkluzivni a udrzitelnou industrializaci a inovace

10) Snizit nerovnost uvnitf zemi i mezi nimi

11) Vytvorit inkluzivni, bezpe€na, odolna a udrzitelna mésta a obce

12) Zajistit udrzitelnou spotiebu a vyrobu

13) Prijmout bezodkladna opatieni na boj se zménou klimatu a zvladani jejich dopadd

14) Chranit a udrzitelné vyuzivat oceany, mofe a morské zdroje pro zajisténi udrzitelného rozvoje

15) Chranit, obnovovat a podporovat udrzitelné vyuzivani suchozemskych ekosystémd, udrzitelné hospodarit s lesy, potirat rozsifovani pousti, zastavi